СТЕНОГРАМА

засідання Комітету з питань соціальної політики, зайнятості та пенсійного забезпечення 
від 20 травня 2015 року
Веде засідання Голова Комітету Л.Л.ДЕНІСОВА

ГОЛОВУЮЧИЙ. Шановні колеги, доброго дня, вітаю вас всіх в комітеті.

Сьогодні ми розглядаємо різні питання, є таке питання у нас в порядку денному, і зараз я прошу додатково його включити, як Трудовий кодекс доопрацьований. Зараз він вже реєструється і буде у нас документ, який ми будемо вносити в зал, спробувати прийняти його в першому читанні, а потім в цілому в цій редакції, яку зараз ми погодили в цій робочій групі, яка працювала. Я дуже вдячна всім, хто прийняв участь.

Щодо порядку денного. У нас є питання, які народні депутати, є прохання перенести. Це питання 3, це вже у нас риторичне і кожного разу переносять, питання 3, це 1060, 1061 і 1062. Переносимо? Немає ні у кого зауважень? Тому що автор звернулася для того, щоб перенести. Питання 15, це проект Закону 2405, це народні депутати просять перенести на те, щоб розглянути на наступному засіданні комітету, вони щось там будуть доопрацьовувати. Потім питання 19, це 1400, теж за проханням автора перенести на інше засідання. Включити пропоную, це у  нас є тут один з авторів, це альтернативний законопроект,пункт 27, у нас є проект рішення, законопроект, який ми разом з вами внесли, це 2852, тут є альтернативний 2850-1, його пропоную включити, як я вже сказала, Трудовий кодекс включити. І питання "Різне", в "Різному" розглянути затвердження Положення про громадську раду, затвердження складу громадської ради, комітету, і по плану роботи на другу сесію.

Є у когось зауваження проти таких пропозицій? Підтримується? Дякую.

Я хочу вам нагадати, як завжди, про те, що ми розглядаємо з вами законопроекти без присутності авторів, які втратили актуальність, ці законопроекти, які ми не головні. 
І ці законопроекти, які ми головні, розглядаємо по суті. Якщо там потребує коштів, приймаємо таке рішення. Всі інші ми розглядаємо тільки в присутності авторів.  

Переходимо до порядку денного. Перше питання 1279. У нас є народний депутат Нечипоренко? Немає. Відкладаємо, тому що тут під ці принципі наші не підходить.

Питання друге – 1384. Яценко. Немає. Відкладаємо. 

Третє ми зняли. Там три законопроекти. Один, який альтернативний.

Ще питання четверте. 1877. Є автори такого законопроекту? Немає. Тобто ми відкладаємо до того, як вони до нас… або вони знімуть. Прийдуть до нас або…. 

Пункт п'ятий. Це 1191. Є, присутні? Немає. Це питання принципове. Ми не можемо розглядати, на мій погляд, без присутності народних депутатів авторів, і тому я дуже прошу вас, що ми будемо відкладати.

Пункт шостий. Це питання… законопроект 1740. Це теж відкладаємо, авторів нема.

Пункт сьомий. 2223. Шпенов – автор. Немає. Ми відкладаємо. Не хочуть народні депутати, щоб ми приймали їх законопроекти.

Питання восьме. Це у нас проект Постанови щодо…  перегляд   Кабінетом Міністрів набору продуктів харчування. 2438. Хтось є  з авторів? А ми підтримали це звичайно. Так ведь? Але немає авторів.

Пункт дев'ятий. Це у нас 2007. Нікому не довіряли народні депутати? Ні? Тоді відкладаємо.

Пункт десятий. Це проект Закону про внесення змін до деяких законодавчих актів України у зв'язку з прийняттям Закону України "Про Національне антикорупційне бюро", це урядовий законопроект. Хто буде від Кабінету Міністрів його доповідати?

ЛЕВШУН Л.В. .... представник Мін'юсту попросив перенести пізніше. Сьогодні вони мають підійти, тому що на інших комітетах.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Підтримуємо, да, звичайно, щоб вони, коли підійдуть,тогда ми розглянемо це питання.

Одинадцяте питання – це  2775, Кабінет Міністрів України вніс, проект Закону про внесення змін до Закону України про загальнообов'язкове державне соціальне страхування щодо забезпечення діяльності фондів соціального страхування у період реорганізації. 

Будь ласка, Мінсоцполітики.

ІВАНКЕВИЧ В.В. Шановні народні депутати, шановні присутні, цей  законопроект передбачає, ну, в зв'язку із прийняттям Закону, який набрав чинності з 1 січня 2015 року щодо об'єднання фондів соціального страхування, він передбачає, що правління фондів соціального страхування як органи їх управління, вони вже, відповідно до того закону, втратили свої повноваження. І оскільки вони втратили повноваження, виконавчі дирекції фонду пропонується наділити повноваженнями щодо створення комісій по ліквідації структурних підрозділів фондів. І також наділити повноваження щодо схвалення проектів бюджетів за напрямками.

Також пропонується уточнити порядок призначення директора виконавчої дирекції новоствореного фонду шляхом укладання з ним контракту. Тобто цей законопроект спрямований на те, щоби розв'язати правову колізію, коли виконавчі дирекції фондів не наділені повноваженнями щодо вчинення дій щодо ліквідації структурних підрозділів. 

Просимо підтримати.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Хто ще хоче виступити з цього питання? Будь ласка, представляйтесь і включайте мікрофон.

МАКСИМЕНКО О.А. Максименко Олександр Анатолійович, "Союз шахтеров-инвалидов, потерпевших на производстве".

Шановні Людмила Леонтіївна, ми вже к вам, шановні присутні, неодноразово зверталися і можна сказати, знайшли спільну мову, но результаты ришення нас не устраивают. Я касательно изменения закона, который добавляет громадськи рады и там опять мы получаемся как бы сбоку, третья часть и вплыву, и каких-то влияний или хотя бы контроля мы не имеем.

Поэтому мы вам написали вот такое обращение, оно у вас есть, если надо я передам, в котором просим, чтобы в громадськой раде у нас было простое большинство. В громадськой раде…

ГОЛОВУЮЧИЙ. В громадськой раде. Ви маєте на увазі при Фонді соціального страхування? 

МАКСИМЕНКО О.А. Да. Да. Да. Вот там сказано, что от одного всеукраинского объединения один человек. У нас одна пока в Юстиции завизирована громадська… ну…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Зареєстрована.

МАКСИМЕНКО О.А. Зареєстрована. Да. И если мы… один человек оттуда пойдет, скажем, вообще мы, скажем, никакого влияния, никакого контроля, один человек не сможет сделать. Поэтому мы просим изменить в этой части и добавить, чтобы простое большинство потерпевших было и соответственно с полномочиями принятия решений, мы могли голосовать даже. Ну я говорю также… просил там, чтобы мы были и в самом… в самой дирекции и управлиння Фонда. 

Ну это надо изменять. И предложения наши там есть. Единственное, что пока никто не ответил ни министр, ни премьер, ни… к кому мы обращались пока ответа нет, а с вами мы уже беседовали несколько раз, ну я надеялся, что… ну ни так все быстро, как я понимаю, получается, но надеюсь, что в этот раз можна эти предложения включить и потерпевших как-то… чтобы они могли влиять на этот фонд, а не оставались сбоку.

Вы же сами знаете сколько лет прошло, уже с 2001 года существует фонд, масса нарушений, работодатели нас покалечили, можна сказать, они виноваты в этом. 

Профсоюзы, казалось бы, должны защищать, но в самом фонде этого не происходит. Придумали какой-то там коэффициент вместо среднего. В законе четко написано: средний, – там этого нет. И придумали какой-то номинальный, реальный, фантазируют, а, в конце концов, это нарушение. Уже сколько лет, и в 2007 году даже не могли поправить, это изменить.  Поэтому если бы мы там присутствовали. Хотя, вы знаете, сразу, когда закон принимался в 199 году, там слово пострадали, было слово пострадавший. Потом почему-то его выкинули, заменили. И стало там… Стали профсоюзы, скажем, вместо нас. Ну, профсоюзы себя не оправдали. И поэтому  мы бы хотели исправить хотя бы сейчас при изменении этого закона, чтобы уже у нас были весомые, так сказать, рычаги впливу и контроль. И в дальнейшем, чтобы таких коллизий не возникало. Если можно включить нашу просьбу в изменение закона, пожалуйста. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ну, вы знаете, это полемика "простое большинство". Что значит простое и большинство. Ну, то есть это значит 50 плюс 1, да?

МАКСИМЕНКО О.А. Ну, это уже законодательно не я решаю.

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Ну, просто простое большинство, это говорит о том, что застрахованные лица они будут все решения принимать как понятно, да. Поэтому, я думаю, что тут… Почему вот, например, трипартизм, да, три стороны.  Должен быть все равно компромисс трех сторон: держава, яка забезпечує; профспілки, які захищають, і роботодавці, які теж забезпечують своїм бізнесом те, що вони забезпечують.

Тому, ну, я, наприклад, не підтримую вашу думку, що 50… Простое большинство должно быть.  

МАКСИМЕНКО О.А. Ну, это ж не правление фонда, это громадська рада, Людмила Леонтьевна. 
ГОЛОВУЮЧИЙ. І що тепер. Громадська рада це теж має вплив. Ну, це дискусійне питання. Це моя думка. Ви можете переконати мене і інших народних депутатів, інших народних депутатів, які в залі будуть голосувати. Але просто, ну, я почула.

МАКСИМЕНКО О.А. Ну, давайте тогда в управление фондом введем потерпевших. Опять нельзя. Тут можно – тут нельзя. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ну, не можно, нельзя, це все дискусія. Я тут  с вами согласна.  І ми з вами вже неодноразово говорили про це. Тому у нас є час доопрацювати це питання і ми з вами уже зустрічались, коли уже прийняли цей закон, новий ФСС, тому це можна, просто будемо  обговорювати. Але там не тільки такі питання, які ви зосередили, там ще є інші питання до цього законопроекту, я б хотіла почути думку інших.

Розумієте, а чому там до 1 липня потрібно було вже організувати цей Фонд соціального страхування. У нас на сьогоднішній день вже 20 травня, Мінсоцполітики, чому ви так повільно створюєте?

ІВАНКЕВИЧ В.В. Людмила Леонтіівна, по-перше, відбулося засідання, два засідання правління фонду...

ГОЛОВУЮЧИЙ. Так ви перше збирали, скільки місяців? Ви ж ніяк не могли домовитися, або що? Не створено було правління, якщо правління було створено швидко, то тоді б ви вже це організували, я не знаю, вже півроку…

ІВАНКЕВИЧ В.В. Обрано директора виконавчої дирекції фонду, також прийнято цілий ряд документів, в тому числі статут і всі інші документи, які необхідні для здійснення повноважень правління фонду. Але все впирається в правову колізію, яка сьогодні, на переконання виконавчої дирекції одного фонду і іншого фонду, не надала їм права створювати ліквідаційні комісії, органи і приймати рішення по складанню ліквідаційних балансів.

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Це тільки на їх думку?

ІВАНКЕВИЧ В.В. Без цього ми не можемо рухатися далі, не можемо зареєструвати статут новоствореного фонду.

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Це тільки на їх думку, чи і на вашу теж?

ІВАНКЕВИЧ В.В. Про це також говорить Міністерство юстиції..

ГОЛОВУЮЧИЙ. А Мінсоцполітик, що говорить? Вам же потрібно булло виконати це завдання, яке поставила Рада.

ІВАНКЕВИЧ В.В. Є законодавча колізія, на сьогоднішній день. 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Вона ж не зараз виникла?

ІВАНКЕВИЧ В.В. Так, вона виникла не зразу, вона виникла з прийняттям закону. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Так треба було просто працювати. Ви призначили людину, людина не отримує заробітну плату, вона повинна щось робити, вона не може набрати персонал, вона не може виконувати ці завдання, які поставлені їй в обов'язок, призначили на роботу, а потім розвели руками. Слухай, ми не знаємо, що ти будеш робити і за рахунок чого ти будеш робити. Зараз є два фонди, які діють виконавчі дирекції.

ІВАНКЕВИЧ В.В. Виконавчі дирекції діють, але правління фондів скасовані. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Вони не можуть, ну просто все, да. Все на морозе. Треба було прийти раніше до комітету, щоб ми вирішили це питання. Я так думаю, що це посади розприділяли або щось інше. 

Роботодавці.

КУЗОВОЙ Ю.В. (Мікрофон вимкнено).Шановні народні депутати, присутні, дійсно колізія виникла 28…… законопроект 77-ий. На жаль, всі знають історію, але наголошую, що без соціальних партнерів був прийнятий цей закон, напевно, можна було б і уникнути цієї колізії, якщо б ми дійсно обговорили нормально і в нормальному порядку підказали, в тому числі і виконавчій дирекції яким чином правильно ліквідувати.

В цілому ми не підтримуємо цей законопроект, оскільки він не вирішує тієї законодавчої колізії, яка склалася. Ми пропонували інше рішення, а саме відновити права правління приймати рішення ….. органу. …….вважали, що це найбільш простий і короткий шлях для того, щоб відповідні правління прийняли рішення про ліквідацію, надали доручення відповідно дирекції створити комісію і, напевно, на сьогодні ми мали б, ну принаймні баланс був складений точно……

Тому саме таку пропозицію ми відобразили у своєму листі і пропонуємо комітету рекомендувати направити на доопрацювання з урахуванням цієї…...

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую.

Хто ще хоче висловити свою думку?

Що профспілки? Сергій  Якович, у вас є якась пропозиція?

УКРАЇНЕЦЬ С.Я. У нас принципових зауважень не було, але питання в іншому. Дійсно, з правової точки зору, закон прийнятий в ночі, він прийнятий не грамотний, юридично неграмотний, тому і механізми відповідно не містив. Якби прийняли рішення про те, щоб не ліквідувати, вірніше, об'єднати шляхом приєднання до одного з фондів, вирішило б елементарно це питання.

Тому на сьогодні все одно треба знаходити рішення. Або, як сказав Юрій Віталійович, даємо ці повноваження правлінням, або, я не знаю на скільки це легітимно, важливо, давайте в Мін'юсту спитаємо, чи достатньо буде того, щоб дати такі повноваження законом дирекціям і вони провели все ліквідаційну роботу. Якщо Мін'юст дає такий висновок, то, можливо, я не знаю, можливо…

ІВАНКЕВИЧ В.В.  Мін’юст дав уже висновок, оскільки цей законопроект розглядався вже з урахуванням висновків Міністерства юстиції.

ГОЛОВУЮЧИЙ. У нас чомусь останній час висновки дає Міністерство юстиції, а потім відмовляється від цього в парламенті. Тому я дуже прошу звернути на це увагу.

А от зараз ми не можемо внести таку пропозицію, що путьом взяття чи приєднання один до одного. Да, приєднання. Ми можемо таким чином зробити? Щоб опять не городить. Ви цю пропозицію розглядали чи не розглядали? Що простіше? Приєднання? Що думає директор фонду з цього питання?

БАЖЕНКОВ Є.В. Шановна Людмила Леонтіївна, шановні народні депутати! На мою думку, якщо ми змінимо формулювання "злиття" на "приєднання", а це принципово нічого не змінить, оскільки даже гіпотетично поновивши правління фонду в тимчасовому фонді і "нещасному" фонді, ми не маємо базового закону в тимчасовому фонді втрати працездатності. І тому це правління, яке ми нібито відновимо, у нього не буде законних підстав, на що спиратися і в який спосіб діяти.

Тому нам треба або виходити, як запропоновано урядовим законопроектом, усувати цю правову колізію і рухатися далі. Це нам відкриває вікно і надає права і повноваження виконавчим дирекціям розпочати процес реорганізації з подальшими ліквідацією та злиттям в новий фонд, який, до речі, вже створений. І відразу після реєстрації ліквідкомісії відкривається вікно для реєстрації юридичної особи нового фонду. Тобто це вже технічне питання.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Тобто ви підтримуєте, як тут написано? Для того, щоб все ж таки… Ну, як тут в проекті, ви підтримуєте?

БАЖЕНКОВ Є.В. Ми підтримуємо. Я брав участь безпосередньо. Цей законопроект урядовий, і той базовий закон, який сьогодні, 77-й, діє з 1 січня. Або треба взагалі повністю все переписувати, і новий законопроект повністю приймати, якщо…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ні, у нас немає часу для того.

БАЖЕНКОВ Є.В. Да, у нас просто немає часу. Дякую за увагу.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Так, а скажіть, будь ласка. Віктор Вікторович, отут пропонується контракт з особою, директором. Чому?

ІВАНКЕВИЧ В.В. Під час підготовки виникла така ідея. Я не готовий  зараз її коментувати. Але  в проекті  Трудового кодексу, який робоча комісія опрацювала для рекомендувати його  в першому читанні, така форма трудового договору як контракт відсутня. Тому це питання…

ГОЛОВУЮЧИЙ. От я про то ж. Да, Евгений Владимирович.  

БАЖЕНКОВ Є.В. Шановна Людмила Леонтіївна! Ну ми попередньо радились із Фондом тимчасової втрати працездатності і з міністерством.

Якщо ми просто залишимо так, як є (це норма про укладення з директором контракту) вона фактично буде недієздатна. Чому? Не визначено, хто затверджує форму контракту. Не визначено… не внесені зміни в статтю "Повноваження правління", що правління затверджує з директором контракт. Ну і багато таких  інших.

Сьогодні проще, щоб не стримувати процес ліквідації, просто утриматись… ну тобто викреслити  у контракт, тому що і так передбачено. Є і статут, є і закон, є і положення про виконавчу дирекцію. Ну, тобто  директор повністю діє…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Да.

БАЖЕНКОВ Є.В. В межах і в спосіб, передбачені документом. І до цього була ну така практика, ніяких не було проблем.

Якщо ми захочемо повернутися до контракту, треба  більш ретельно це доопрацювати і тоді вносити контракт. І контракт укладається на якийсь термін. На який ми термін укладаємо? На 20 років, на рік? Тобто теж не визначено. Дякую. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую. 

Хто ще  хоче висловитися? 

______________.  Трудно сказать, что непринятие и  нерегистрация данного закона несет еще и социальную, так сказать, опасность для общества. Потому что и страхователи , и застрахованные лица не получают тех услуг. 

Новым законом мы отменили уже некоторые социальные послуги и на сегодняшний день у нас ………ское оздоровление, вы прекрасно знаете, чего собственно лишилось. Средства, внески, собственно поступают. И я хочу сказать, что на сегодняшний день вот есть решение тендерного комитета Фонда по временной потери трудоспособности в такое время, например,  на кофе витрачается 20 тысяч, сейчас вот уже определено.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Это какой фонд? 

_______________. Временной потери трудоспособности. На сайте. Посмотрите, на сайте. На сайте висит… 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ну вы и пьете… 

_______________. … страхування з тимчасової втрати працездатності и сахар, и все прочее, прочее – 29 На сайте вашего фонда, вот, информационная работа. 

Поэтому мы понимаем, куда идут эти средства. Страхователи и застрахованные лица, сегодня очень серьезно обеспокоены тем, что социальные услуги, в том числе, и  восстановление  здоровья и воинов АТО, потому что это не предусмотрено в этом законе.

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Спасибо.

Хто ще хоче висловитись? В кого є яка думка? Будь ласка, хочете? Да, давайте.

ДРАЮК С.Є. Шановні колеги, підкомітет розглянув проект даного закону і  вважає за можливе прийняти його за основу, тому що ми всі розуміємо, що зупинити процес реорганізації цих двох фондів ми зараз не можемо, оскільки це може вплинути на... загострити і соціальну напругу, і може погягнути негативні наслідки. Тому підкомітет пропонує прийняти за основу. А в другому, при підготовці до другого читання ми зможемо механізм там підкоригувати, там і що стосується і контракту з директором і інші питання. Дякую.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Хто ще хоче висловитися? Смотрите...  Будь ласка, Сергій Якович.

УКРАЇНЕЦЬ С.Я. Шановні народні депутати, варто врахувати те, ми недарма, бачите, спіткнулися і на контракті, ще є питання бюджету. Головне питання, коли будете опрацьовувати цей закон: чи буде він прийматися, чи не прийматиметься, полягає у тому, чи зберігаємо ми самоврядність самого фонду? Тому що якщо ми переведемо і одну функцію, і другу, і третю на зовнішнє управління – нема смислу говорити про якийсь самоврядний фонд, це теж треба врахувати.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Хорошо.

Значить, я пропоную таким чином зробити, щоб дійсно неможливо зараз припинити цей процес, я тут згодна із головою підкомітету, з усіма, що все ж таки надати можливість за основу проголосувати, ввести... запропонувати процедуру бистро підготування, швидкого підготування до другого читання, але все ж таки змінити норму щодо укладення контракти. Тому що вони зараз вже  не пропонуємо його ні в Трудовому кодексі. Ну, навіщо тут просто ми обмежимо, ну, все, що тільки можна обмежити? І що таке контракт ми з вами знаємо. Тому я ставлю на голосування підтримку за основу цього законопроекту, до  другого читання ми з вами це доопрацюємо. Хто за те, прошу проголосувати – це по Фонду соціального страхування, що треба виконавчій дирекції, щоб вони ліквідували самі себе і Фонд соціального страхування доопрацювати,  об'єднаний фонд. Тому що поки нічого не зроблено, все стоїть, без нас неможливо впоратись.

Шановні колеги! У нас на днях було день народження нашої колеги, Сергій Володимирович, вам вітати, ви ж чоловік.  (Оплески)

Далі. Наступне питання 12 – це законопроект, наш з вами (2852). Пам'ятаєте на минулому засіданні ми з вами розглядали пропозицію уряду до пенсійної реформи, (2767) альтернативний законопроект до цього, ще деякі законопроекти, які стосуються різних спецпенсій. І ми зрозуміли з вами, що просто навіть, наприклад, завтра, якщо поставлять на голосування цей законопроект, то прийняти його в цілому ми просто не зможемо, тому що у нас немає більше часу для того, щоб його доопрацювати і до 1 червня прийняти. А ви пам'ятаєте, що там ми в рамках від 2 березня поставили на те, що якщо Верховна Рада не прийме цей законопроект, який вніс уряд, що стосується спеціальних пенсій, там визначено таким чином було, то з 1 червня всі підуть на загальних обставинах. Може це і гарно, але для людей треба визначити механізм, щоб все ж таки, захисту цих заощаджень, які вони робили відраховувати свої заробітної плати підвищені розміри внески. 

Тому, ми запропонували і обговорювали, пам'ятаєте з вами, що все ж таки відтермінувати до 1 грудня, щоб надати час відпрацювати. Тому що цим законопроектом, який вніс уряд, пропонується з 1 січня 2016 року змінити цей механізм для того, щоб всі вже йшли з цим на загальних обставинах. Тому я думаю, що якщо до 1 грудня ми не приймемо, то з 1 грудня вже підуть ці так, як і запропоновано було цим законом, який ми прийняли 2 березня.

Тому є ще альтернативний законопроект. І зараз тут присутній один з авторів. Це пана Шухевича. І вони пропонують, ми – до 1 грудня, а вони пропонують до 1 липня. Тобто відтермінувати на місяць. А ми відтерміновуємо, щоб на наступній сесії, ну, тобто вже після вересня ми це зробили і прийняли такий законопроект. От два законопроекти. Один внесли ми практично з вами, да? Я вже не пам'ятаю, хто там, да, всім, всім комітетом. І потів уже у нас є альтернативний.

Я поставлю так, як вони ідуть. І вже комітет визначиться. 

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Вибачаюсь. Но ми знаєте, що можемо? Мы растянем голоса в зале. І в результаті не пройде ні один, ні інший законопроект. И мы окажемся в правовой коллизии. А это приведет просто к развалу … То есть Пенсионный фонд будет в шоке и в непонимании, что им делать. Поэтому. Почему мы тогда предложили с 1 декабря? Потому что посчитали, нам осталось работать до 15 июля, потом выйдем на работу с 15 сентября. 

Чтобы принять в первом чтении, во втором чтении, то есть мы реально профессиональный закон, от которого будут зависеть пенсии миллионов людей, ну, давайте будем как бы реалисты. Вот здесь одна просьба, чтобы прийти к одному законопроекту.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Я тоже поддерживаю Наталию Юриевну. Понимаете, что сегодня люди просто все, вот, у них осталось 10 дней, да? Они все, ну, дергаются. И вот Пенсионный фонд сидит, и они тоже думают, как они будут с 1 июня, люди выходить на пенсию, как они им будут назначать? Ну, то, что есть проблемы просто. Ну, строк чтобы мы реальный ставили. 

И это зависит еще и от того, что все-таки уряд вніс пропозицію, що це з 1 січня 2016 року. І тому, ну, чё нам уже калапутить. Вибачте за такий сленг. Що з первого… до 1 липня.

Наузаганять просто. Ну треба виважено поставитись. Розумієте, це 250 сторінок. Я думаю, що всі прочитали, що багато зауважень щодо захисту цих… Опять будемо з вами повертатись до цього, що там є. Розумієте? Треба людям підготуватись теж до нового життя.

(Загальна дискусія) 

НАЗАРУК І.О.  Пан Юрій наполягає на 1 липня.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. В зал вінесут два законопроекта и мы ж понимаем…
ГОЛОВУЮЧИЙ. А?

НАЗАРУК І.О. Пан Юрій наполягає на 1 липня. Він взагалі був зацікавлений, щоб 1 квітня, пам’ятаєте, в залі 2 березня як вночі все це йшло, і Ляшко, і ми його просили, чимшвидше. Ми роками цього добивалися. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Хорошо. Тоді у нас є два рішення. Будемо домовлятися потім, я ще буду говорити з паном… Да, завтра буде це в порядкуц денному, я дуже просила, щоб це поставили, тому що, слухайте, у нас п’ятниця залишиться і все. Ну просто як?

_______________. Ну ви за те, щоб розділити: накопичувальну окремо, це – окремо.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Да ми можемо, но зараз немає, так як є, так і є. 

_______________. А те, що зробив уряд минулий раз і потім, що Розенко заявив, ми ще будемо службове розслідування проводити. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ну от це читали. Да.

_______________. І такі речі говорити потім. Знаєте, це…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Да. Налить на нас…

_______________. … не залишити. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. 10 ведер дерьма.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. В целом підтримуємо, але є ряд… Добре, давайте что-то…  
ГОЛОВУЮЧИЙ.  Так. Давайте тоді я ставлю наш законопроект 2082 за основу та в цілому. Хто – "за", прошу голосувати. Так. Всі підтримали? Ну всі ж автори, ви ж самі себе підтримуєте чи ні?  (Шум в залі)

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Я прошу, Людмила, вы будете как автор… Меня как от комитета можно же? 
ГОЛОВУЮЧИЙ. Нема питань.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю.  …… ми проголосували …….

ГОЛОВУЮЧИЙ. Так. Все?

НАЗАРУК І.О.  А ..…завтра буде в залі. Так? 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Завтра буде в залі.

НАЗАРУК І.О.  І ті три так само? 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ну про ці три я не знаю, а тут я наполягаю, для того, щоб людей заспокоїти трошки, що у них 1 червня не наступе якась там катастрофа. Це ж життя людей. Розумієте? Вони ж заплатили внески.

_______________. Ні ми ж нічого не кажемо, треба внески тоді рахувати.

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Да. І тому я просто… ну я не знаю в чому була така ідея, щоб зробити от такий законопроект і подати його в такому сирому вигляді. Як той, що зараз ми розглядали про контракт.

ГОЛОС ІЗ ЗАЛУ. (Не чути) 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Що знаєте… Да. 

_______________. А потім винними зробити вас.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Да. Ну так це так і роблять зараз, ну я ж…

Так давайте альтернативний треба проголосувати. Хто за те, щоб відхилити 2852-1? Одноголосно. Дякую.  

НАЗАРУК І.О.  Дякую вам.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Так, наступний законопроект, це у нас номер 13 в порядку денному, (1796), Міщенка. Його немає, але за нашим правилом, яке ми встановили, що якщо немає автора, але потрібно кошти, то ми розглядаємо його по суті. 

Підкомітет пропонує направити на доопрацювання, хто за те, щоб направити на доопрацювання? П'ять – "за". Хто "проти"? Один – "проти". 

Наталія Юріївна, ми там розглядали один законопроект, який стосується продуктів, це "Опозиційного блоку" чи  ні? Я думаю, що ми там хотіли підтримати за основу і в цілому, я думала, що це ваш. (Шум у залі)

 2405 зняли з розгляду на наступний… Потім 16-й – це 2063… 

ГОЛОС ІЗ ЗАЛУ. 1872?

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Яке? 14, вибачте. Голосувати. Ще одне, тобто теж потребує коштів 1872, ми не головні, Комітет інвалідів 18 березня прийняв рішення відхилити, наш підкомітет пропонує теж відхилити. Хто - "за", прошу голосувати. П'ять "за", "проти" – 1.

16-те в порядку денного 2063. Проект Закону про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо пенсійного забезпечення всіх звільнених в порядку визначеному Законом України "Про очищення влади". Ми не головні, ніхто не прийшов, розглядаємо по суті. А ми головні? Так, головні, хто доповідає? Пані Наталя, це ваш законопроект. Ні, от. Пташник, Бабак, Веселова, Соболєв, Каплін – тут багато авторів, тому якщо це ваш, доповідайте, щоб ми розглянули його по суті.

ВЕСЕЛОВА Н.В.  Мені автор не поручав. 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Так ви ж – автор, ви ж підписали. 

КУНІЦИН С.В.  Співавтор.

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Співавтор, яка різниця, всі автори. 

КУНІЦИН С.В.  Мені не поручали. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ні, сама собі не поручала.  Зорієнтуйтесь.

17-тий – це Кабінет Міністрів України. Проект Закону про внесення змін до Закону України "Про пенсії та особливі заслуги перед Україною" (щодо повноважень Пенсійного фонду України). Я пам'ятаю цей законопроект. Ми ще його готували в минулому складі Кабінету Міністрів.  Хто доповідає?

ІВАНКЕВИЧ В.В. Шановні народні депутати,  шановні присутні, відповідно до діючої редакції Закону про пенсії за особливі заслуги перед Україною, пенсії за особливі заслуги встановлюються сьогодні Героям України, Героям Радянського Союзу, Героям Соціалістичної Праці, видатним спортсменам, переможцям олімпійських та параолімпійських ігор Пенсійним фондом. Іншим категоріям осіб: ветеранам війни нагородженим за бойові дії орденом або медаллю; матерям, які народили п'ятеро і більше дітей та виховали їх до шестирічного віку, органом виконавчої влади у сфері пенсійного забезпечення обласними, Київською і Севастопольською міськими державними адміністраціями. 

З метою встановлення пенсій за особливі заслуги перед Україною єдиним органом Пенсійним фондом України, Міністерством соціальної політики розроблено цей проект закону щодо повноважень, передачі всіх повноважень Пенсійному фонду. Проект пропонує встановити, що пенсії за особливі заслуги незалежно від категорій осіб встановлюються Пенсійним фондом України.  Розмір надбавки визначається згідно зі схемою визначення розмірів надбавок залежно від наявності заслуг перед Україною затвердженою центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування державної політики у сфері соціального захисту населення. До 12-го року схема затверджувалася комісією при Кабінеті Міністрів, яка взагалі ліквідована.

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Да, это старый, это все вносили 50 раз. 

ІВАНКЕВИЧ В.В. Скарги на рішення про встановлення пенсій за особливі заслуги…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Віктор Вікторович, всім зрозуміло, про що йде мова. 

ІВАНКЕВИЧ В.В. Зрозуміло, так. Тому просимо підтримати.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Тобто надати повноваження з місцевих органів Пенсійного фонду. Да,  систематизирование законодавства, да. 

Є питання у когось? Пропонується прийняти за основу. 

Хто – "за", прошу голосувати. Всі – "за". Дякую, що хоч "за" підтримали уряд. 

Номер 18. Проект Закону про внесення змін до Закону України "Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи" (щодо посилення соціального захисту деяких категорій постраждалих громадян). 1337, доопрацьований. 

Наталія Юріївна. 

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Спасибо большое…

Уважаемые  коллеги, сейчас в чем проблема?  Сейчас если вдова не установила причинной своего чернобыльца с результатами Чернобыльской катастрофы, человека лишают всех льгот. Ну, сегодня пойдет чернобылец в АТО, там погибнет… Не дай Бог, конечно, а дай Бог всем здоровья, а вдова не получит  тогда никакую чернобыльскую поддержку, потому что погиб не в результате Чернобыля. 

Это уже давняя очень история ин е раз она  обсуждалась. Поэтому прошу поддержать, чтобы вот эту социальную несправедливость… Денег, в принципе, этот законопроект не требует, потому что эти женщины и так потом доказывают. Но это – "хождение по мукам", это постоянные там комиссии, заседания, государство больше тратит денег на чиновников и на сбор справок, чтобы человеку доказать вот эту причинную ситуацию. Поэтому такая просьба – поддержать законопроект. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Міністерство соцполітики. 

ІВАНКЕВИЧ В.В. Ну, Міністерство соціальної політики і попередній варіант законопроекту цей законопроект в цілому… немає зауважень до нього. 

Водночас хочемо проінформувати вас, що все ж таки потребує 5,2 мільйони гривень на рік, це кошти Державного бюджету. І також хоче вас проінформувати, що на засіданні урядового Комітету з питань економічного розвитку та європейської інтеграції 30 січня було схвалено висновок щодо не підтримання цього закону. 

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Нет, у нас так, понятно, говорят у … 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Непідтримання?

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Я еще говорю, понимаете, 5 миллионов гривен в год на всю страну… Но сейчас тратят гораздо больше, когда вот эти женщины ходят, собирают все эти справки, заседают все эти комиссии, столько чиновников задействовано в этом процессе, что это гораздо больше пяти миллионов сегодня обходится государству. Поэтому, ну, как я считаю, это наоборот больше будет экономии, но людям хоть дадим нормально чувствовать себя как-то спокойно да и все! 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Голова підкомітету, Сергій Володимирович. 

КУНІЦИН С.В. Хочу сказать, что это проблема не только у чернобыльцев, а и у афганцев. И вы знаете, …………бюджетом предусмотрено на ………боевых действий или чернобылец, имеет льготы.  Умирает человек, и семье наносится двойной удар: она и теряет кормильца, и автоматически семья лишается льгот. А в бюджете эти деньги-то  предусмотрено. Поэтому затрат дополнительных нет. И действительно, у нас очень много жалоб, когда происходит такая ситуация и у чернобыльцев, и у афганцев. Получается, что двойной удар по семье наносится теряют кормильца и лишаются льгот. Поэтому я считаю, что надо бы поддержать этот закон. Может быть, его доработать там где-то надо что-то, но… может быть за основу, там посмотреть где-то. Тем более, что если 5 миллионов...

ГОЛОВУЮЧИЙ. Да 100 процентов, надо. Я тут с вами согласна. А? Да это вообще, это просто смешно. Это каждый раз просто травма для людей и… Тогда підкомітет пропонує за основу, да?

Я ставлю на голосування, якщо інших думок немає. Хто за те, щоб підтримати даний законопроект за основу, прошу голосувати. 5. Хто "проти"? Хто утримався? 1 – "утримався".

Так. Далі, 19. А ми повертаємося до вашого законопроекту, пані Наталя. Що ви там нам скажете?

ВЕСЕЛОВА Н.В. В цей законопроект був внесений ще в лютому…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Змінилась ситуація?

ВЕСЕЛОВА Н.В. Так, змінилась ситуація. Бо у нас на порозі прийняття нового закону, який відміняє спецпенсії. А тут стосується саме спеціальних пенсій. Тобто пенсії державного службовця, працівникам прокуратури. (Шум у залі). 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ні-ні, 16-й, 16-й.

ВЕСЕЛОВА Н.В. Подождите, я же…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Так, хорошо, ладно. Разбирайтесь. Да. 
Далее, 20-й пункт.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Нет-нет. Давайте рассмотрим. Ну такой законопроект, його треба розглянути.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ні, вона зараз почитає, да, а… Просто забыла немножго…

ВЕСЕЛОВА Н.В. А можно тогда сразу поднять вопрос о подготовке к заседаниям. Я материалы получила сегодня, уже сидя на заседании. Можно вот как-то хотя бы за день чтобы нам приносили. 

ЛЕВШУН Л.В.  В электронном виде…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Да.

ЛЕВШУН Л.В.  Електронний, значить, формат був розіслений ………  вам на пошту. А бумажный варіант, враховуючи, що голови підкомітетів їх завізували… 

ВЕСЕЛОВА Н.В. У меня не было. Проверьте, пожалуйста, почту, как вы отправляли, потому что сегодня… Я сегодня только вот получила материалы.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Все одно, так це ж ваш законопроект. Коли я пишу, я пам'ятаю про те, що я пишу.

ВЕСЕЛОВА Н.В. Ну, февраль, вы понимаете?..

ГОЛОВУЮЧИЙ. Хорошо. Може, ми переносимо тоді розгляд? Давайте перенесемо розгляд цього питання на наступний комітет.

ВЕСЕЛОВА Н.В. Хорошо, давайте.

(Загальна дискусія)

ГОЛОВУЮЧИЙ. Наступний раз, да, дійсно щось мені, да.

20 питання. Законопроект 2046 про забезпечення права на гарантії дітей-жертв збройного конфлікту, воєнних дій, тимчасової окупації території України, Фельдман.

ГОЛОС ІЗ ЗАЛУ. Немає.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Немає.

Ми не головні, потребує коштів. Наш підкомітет пропонує на доопрацювання.

Хто за те, щоб направити на доопрацювання, так, прошу голосувати. Так, 5. "Проти"? Один.

Далі. 21-ий пункт, законопроект 1828, це про судовий збір, Насалик. 

Мені надали право доповісти. Ми – не головні, але там позбавляється уплата судового збору, да, місцевого органу влади і органу соціального захисту по всіх, як, наприклад, сьогодні Пенсійний фонд по всім справам він не платить судовий збір, тобто намагається зробити таким чином. Я думаю. що це треба підтримати нашого колегу Насалика.

Да, Сергій Якович.

УКРАЇНЕЦЬ С.Я. Шановні народні депутати, ну, давайте все-таки звернемо увагу на те, а з ким судяться ці органи, вони судяться з людьми, з народом. Тому є хоч якийсь стримуючий фактор…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Або народ з ними.

УКРАЇНЕЦЬ С.Я. Або народ з ними.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Це ж по-різному буває.

УКРАЇНЕЦЬ С.Я. Тому є хоч якийсь стримуючий фактор для того, щоб чиновник не зірвався, щоб він дбав про людину, дбав про закон, а ми даємо ще одну можливість завтра людину там, розумієте, да? Тому для чого це робити? Якби це…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ми почули вашу думку.

УКРАЇНЕЦЬ С.Я. Якби це Кабінет Міністрів вніс, можна було б обговорювати.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ми почули вашу думку.

Так, Наталія Василівна.

ВЕСЕЛОВА Н.В. Дело в том, что из чиновника не нужно делать монстра, начнем с того, бывают разные случаи, когда органы местного самоуправления и государственные органы подают в суд, в том числе, когда существуют какие-то злоупотребления со стороны тех же граждан. И просто у органов місцевого самоврядування та соціального захисту не заложены в бюджет эти средства. То есть, существует декрет еще там 94-го года, которым освобождаются органы государственной власти, органы местного самоуправления освобождаются от таких сборов, но не во всех случаях. Но, не смотря на это, допустим, там тот же самый Пенсионный фонд или Управление труда не имеют возможности взыскать с людей переплату только потому, что у них нет денег на эти судебные да, издержки.

То есть мы лишаем органы государственной власти вернуть деньги в бюджет переплаченные. Потому тут и дается возможность просто как бы уравнять их в этой возможности. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Так, хто ще?

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. С одной стороны можно, конечно, поддержать руководителя подкомитета. А с другой стороны я хочу поддержать все-таки здесь профсоюзы. Почему. Мы же сейчас по-новому живем, правильно? Это при злочынной владе, когда в бюджет не закладывались деньги, нужно было искать какие-то такие инструменты хитрые, да? Там разрешить всем не платить, например, судовой сбор, не нести за это ответственность.

А по-новому, особенно вот, я считаю, фракция "Самопомощь", как такая, самая продвинутая, прогрессивная фракция в парламенте, она должна просто потребовать правильно формировать бюджет. Но чиновник за судебный процесс должен платить. Потому что тогда у него получается ответственность, да? Ты по делу вообще обратился в суд либо от нечего делать, правильно? То есть, судовой сбор, он должен быть, наоборот, я бы подала закон, - всех приравнять одинаково. Как человека простого, так и чиновника. А дальше – правильно формировать бюджет. И правильное формирование бюджета, каждому чиновнику нести за это ответственность. И это будет справедливо. А так они сейчас начнут судиться с утра до ночи. 

ВЕСЕЛОВА Н.В. Вот сейчас нет, это ерунда. У чиновника нет времени на то, чтобы судиться.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Та вы не переживайте. Времени…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ми почули думку кожного. Так, голова підкомітету.

ДРАЮК С.Є.  21-й, да?

ГОЛОВУЮЧИЙ. Да, 21-й, це судовий..

ДРАЮК С.Є.  Шановні колеги! Я не думаю, що це буде якимось стримуючим фактором для чиновника. Чиновник, це не його кошти, це не його особисті кошти. Це кошти бюджетні. А ми знаємо, що не всі чиновники переживають за бюджет. Тому я вважаю, що все-таки прийняти за основу.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Это ж уменьшит доходы в бюджет.
ВЕСЕЛОВА Н.В. Они, деньги эти, в бюджет не идут. 

(Загальна дискусія)

 ГОЛОВУЮЧИЙ. Так, хорошо. Я ставлю на голосування пропозицію підкомітету прийняти даний законопроект за основу. Хто за те, прошу голосувати. хто за те, щоб за основу, п'ять. Хто "проти"? Одна. 

КУНІЦИН С.В. Еще разные ситуации бывают: чернобыльцы… (Не чути) …миллиарды людей обсудили, а чиновник при чем? Если напринимали популистских законов?
КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. А он вынужден идти и судиться потом.
КУНІЦИН С.В. А он вынужден судиться… разные ситуации…

ГОЛОВУЮЧИЙ.  22 пункт в нашому порядку денному – проект Закону про внесення змін до Закону "Про освіту" щодо підвищення рівня престижності педагогічної праці. Немає авторів, ми не головні, кошти потребує, тому розглядаємо. Нашим підкомітетом пропонується направити на доопрацювання. Хто має іншу думку, хто хоче висловитись?

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Конечно надо принимать, там же учителя – это будущее нашей страны. 

УКРАЇНЕЦЬ С.Я. Підтримуємо, Людмила Леонтіївна, підтримуємо. Вчителів треба підтримати, вони і так загнані вже невідомо куди. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Я ставлю пропозицію підкомітету на доопрацювання. Хто – "за", прошу  голосувати? П'ять. Хто "проти"? Одна. Дякую. Но денег нет. 

23-ій пункт – це проект Закону про внесення змін до Закону "Про Державний бюджет України на 2015 рік" (щодо відновлення надбавок для медичних, педагогічних, наукових працівників, відновлення індексації, грошових доходів населення). Народний… Дерев'янко, Суслова – позафракційні. Ми не головні, кошти потрібно, ми розглядаємо по суті. Підкомітет пропонує направити на доопрацювання. Які інші думки?

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Конечно поддержать. Как можно бывших членов правительства не поддержать, у них прозрение наступило, Людмила Леонтьевна.  

ГОЛОВУЮЧИЙ. Зрозуміло.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. …в декабре месяце, теперь протрезвели и теперь решили, что все-таки підвищувати доходи громадян. 
ГОЛОВУЮЧИЙ. Да поворот на 180 градусов. Хто за те, щоб підтримати думку підкомітету і направити даний законопроект на доопрацювання, прошу проголосувати. П'ять. Хто проти? Одна. 

24 пункт в нашому порядку денному – це 1823. Проект Закону про внесення змін до Закону України "Про відповідальність за несвоєчасне виконання грошових зобов'язань" щодо поширення дії закону на фізичних осіб.

Ми  не головні. Цей законопроект практично… Ну я не знаю, чому він до нас прийшов, він не вирішує жодного питання соціального захисту населення.  Тому я пропоную розглянути, і  підкомітет пропонує відхилити.

Хто за те, щоб відхилити даний законопроект?  Хто "за"? П'ять. Хто "проти"? Один.  

Так, 25-й законопроект порядку денного. Проект Закону про внесення змін до деяких законів України щодо виконавчих органів юридичних осіб  та покращення інвестиційної політики – 1526. Ми не головні. Пропонується підкомітетом направити на доопрацювання. 

Хто за те, прошу голосувать. П'ять. Хто проти? Одна. 

Так,  ми до порядку денного включали законопроект  2852-1, ми розглянули, відхилили. Потім розглядаємо, зараз… (Шум у залі) 

Да, я знаю, знаю. Проект закону Трудового кодексу. Ми його розглядали на минулому засіданні. Потім створили, нагадую вам, створили робочу групу. Робоча група, дякуючи всім, хто приймав участь, розглянула цей законопроект… (Шум у залі) 

ВЕСЕЛОВА Н.В.   Хто входить в робочу групу? 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Хто входив в робочу групу? Я її очолювала.  Входив голова підкомітету, представники роботодавців і профспілок, і автори. (Шум у залі) 

Зараз буде робоча група до другого читання. Ми обов'язково всіх включимо. 

ВЕСЕЛОВА Н.В.  Це буде інша…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Да, безумовно інша. 

ВЕСЕЛОВА Н.В.  ….є люди, які хотіли...

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ні, ні, безумовно. Це до другого читання буде інша робоча група. Це ми доопрацьовували для того, щоб подати цей  законопроект. Ми його доопрацювали. Він на сьогоднішній день зареєстрований. І що там додали? Встановлені гарантії новим працівникам. Збільшена тривалість основної щорічної відпустки з  24  до 28 днів. Визначено правонаступництво у Трудовому законодавстві у разі злиття.  Ми сьогодні обговорювали про це питання. Да, у нас тут зливають деяких. Поділ юридичної особи тощо. Право на репатріацію передбачено додатково гарантії для вагітних жінок, зокрема, за ними зберігається середній заробіток за час проходження медичного огляду пов'язаного з вагітністю. Передбачено умови припинення трудових відносин з підстав настання надзвичайних обставин: стихійного лиха, воєнних дій, тощо. Тобто зараз це актуально.

Встановлено порядок прийняття працівника на роботу за рішенням суду. Ви знаєте, що такий не виписаний був механізм і люди просто страждали від того. Коли людина вже призначена на ту посаду, на яку судом прийнято рішення повернути іншу.

Виписано понятійний апарат. Зокрема, поняття "сторони і суб'єкти трудових відносин", "робочі місця", "трудові відносини", "система охорони праці". Визначено основні принципи правового регулювання трудових відносин, для роботодавців передбачено, що облік робочого часу, працівники, які планують свій робочий час самостійно не ведеться, виписано характеристики умов праці. Зокрема, шкідливі та небезпечні умови праці, особливий характер праці, легка праця, праця неповнолітніх, роз'їзний характер праці, польові умови праці.

Прописано порядок оприлюднення державними органами норм законодавства про працю. З проекту прибрано корупційну складову в частині визначення цільово-правових або трудових відносин, зокрема, таким правом наділені тільки суди.

Відокремлено в одну главу такий розділ як "Професійна кар'єра", до якого увійшли глави: "сумлінна праця", "стажування працівників", "конкурсний відбір працівників", тощо.

У сучасне положення зміни до яких вносилося протягом останнього року, це гарантії мобілізованих, відпустки матерям дітей-інвалідів підгрупа "А", підгрупи, тощо.

І "Різне". Тобто осучаснення проведено.

Тому я пропоную схвалити законопроект Трудовий кодекс і внести в зал. Потім  на… Безумовно, всі зауваження, які були зроблені, наприклад, стороною роботодавців, стороною профспілковою, вони дуже так підійшли. Я дуже вдячна Сергію Яковичу, який дуже толерантно віднісся до цього законопроекту, який зараз ми вносимо. Міністерство соціальної політики, які тут працювали денно і нощно. Секретаріату, які просто в суботі і неділю працювали і відпрацювали всі ці таблички, які зараз в нас уже є і які вже у Трудовий кодекс вже зареєстровані. Тому я вас дуже прошу схвалити, а потім ми разом створимо з вами робочу групу і допрацюємо до другого читання. 

Хто за те, прошу голосувати. П'ять. Хто проти? Один… утримався. Дякую. 

Зараз ми переходимо до "Різного". 

УКРАЇНЕЦЬ С.Я.  Два слова з цього приводу

Шановні народні депутати, я хотів подякувати, дійсно, і вам, і Людмилі Леонтіївні за надану можливість попрацювати. Ми серйозно змінили, ми додали 40 з лишнім статей до Трудового кодексу, і він став краще, дійсно так. 

Але я хотів би попросити і вас, Людмила Леонтіївна, і вас, шановні народні депутати, оскільки і ми уже утиснювалися в своїх пропозиціях і … 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Це дійсно так, і це я… 

УКРАЇНЕЦЬ С.Я.   … і ми просимо вас піти назустріч, коли почнемо працювати вже робочою групою до другого питання. Дай Бог, щоб взяли його за основу народні депутати. Ми просили б вас підключитися до цієї роботи і підтримати, тому що ви суб'єкти законодавчої ініціативи, ми – ні, через вас  внести хоча б основні групи тих пропозицій, які ще залишилися нереалізованими. 

Дякую. 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Ну, я пам'ятаю про це, і пам'ятаю наш обов'язок перед роботодавцями. Що ми зафіксували, що в багатьох питаннях, які там внесли, 18, ми врахували тільки три, і ми будемо розглядати, і маємо перед вами борг для того, щоб врахувати ще питання при доопрацюванні цього Трудового кодексу до другого читання. Я це пам'ятаю. 

КУЗОВОЙ Ю.В.   Дякую. 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Ну, якщо Верховна Рада підтримає, то це  буде таким чином. 

Всім дякую. Зараз члени комітету залишіться, будь ласка, у нас "Різне". Я хотіла б проговорити питання, що стосується… про Громадську раду. 

Ви пам'ятаєте, ми з вами приймали рішення… (Шум у залі) Ну,  да… Наталія Юріївна "зажала". 

КОРОЛЕКСЬКА Н.Ю. … сижу сама думаю про это. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ну, вже наступного разу… (Загальна дискусія) Буде боржок! (Сміх у залі, загальна дискусія). 
Чого? Трудового кодексу? Так він зареєстрований і на сайті Верховної Ради вже вісить. (Шум у залі)

 Так і табличка порівняльна там є, там все є, у нас все повністю оприлюднено і на сайті Верховної Ради вже є. 

Пам'ятаєте ми з вами приймали...

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. А что мы этот законопроект так и не рассмотрим?

МАКСИМЕНКО О.А. Просьба. Можна когда наш вопрос будет рассматриваться… чтобы можно было…

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Це до завідуючої секретаріатом.

МАКСИМЕНКО О.А.  Я секретариату звоню: или не берут трубку, или… 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Слухайте… 

МАКСИМЕНКО О.А.  Может быть какую-то записку…
ГОЛОВУЮЧИЙ. Ми повідомимо про те, що коли у нас буде розглядатися законопроект на другому читанні, добре, повідомимо вас. Дякую. 

Пам'ятаєте всі, що ми приймали рішення щодо створення громадської ради при комітеті нашому? Положення, ви ознайомились, є якісь зауваження, заперечення до положення? 

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. В принципе все очень правильно, все мы это очень поддержим, а зачем мы ограничения даем, что до складу громадської ради може тільки 15 осіб входить? 

(Загальна дискусія)

ГОЛОВУЮЧИЙ. Я пам'ятаю, ви напевно теж пам'ятаєте, коли 120 у Верховній Раді. зачем? Давайте ми краще будем их приглашать хоть… 500 человек, но щоб приймали рішення якісь  адекватні… (Не чути) 

 По дві людини, правильно? Кожна дала по дві людини, хай та людина, яка від вас, ще 20 приведе, тільки рішення будуть приймати ті, які 15. Добре?

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Добре. 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Ви ж… ми нікого не обмежували. 

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Добре, є зиск в цьому. 
(Загальна дискусія)

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Тобто у нас: створюєте, потім у нас є склад, ви теж склад цей кожна дала по дві людини, тому я пропоную підтримати рішення комітету створити Громадську раду, затвердити положення та затвердити склад. Хто за те…

(Загальна дискусія)

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Всі одноголосно. 

_______________. (Не чути) 
 
ГОЛОВУЮЧИЙ.  Просто ці прізвища, які надасть Наталя, ми ж … 

І потім щодо плану роботи. Ми з вами хотіли поїхати в Полтаву, Каплін сбежал, в Полтаву нас не зовет.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Поехали в Славянск. Ну, поехали в Славянск, ну, правда. Зачем нам Полтава?

ГОЛОВУЮЧИЙ. Поэтому нам приходится изменять план наш, внести зміни до плану. Тобто перенести виїзне засідання на наступну сесію. Тому що нам нема куди їхати і немає, за яким питанням. Тому що соціальний по… ще закон не прийнятий, будемо розглядати потім і кудись поїдемо. 

Потім нам треба було провести в березні круглий стіл: "Запровадження єдиних принципів нарахування пенсій". Але нам нема чого було обговорювати. Тому що у нас тільки 5 травня з'явився цей законопроект і ми його почали обговорювати. Практично 13 травня ми його обговорили. 

І в квітні ми повинні були провести круглий стіл "Удосконалений напрямок Фонду соціального страхування". Но ми сьогодні почули з вами, що вони ще нічого не створили, вони тільки потребують прийняття окремого законопроекту без змін до того. І тому нам треба це викреслити з нашого плану. Тут те, що поправити на такі пункти. Такий наш план.

_______________. Може …. інший план.

ГОЛОВУЮЧИЙ. А що будемо обговорювати? Може, приймемо ці закони? Ну, так у нас же. Що круглий стіл?

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Давайте съездим в Славянск. Можно в планы внести свои.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Коли?
КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Когда скажут…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Хорошо, пропозицию давайте обсудим, да? Нормальная пропозиция. В июне месяце.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Утром сели на поезд, в обед – там. Вечером сели на поезд – здесь.

ГОЛОВУЮЧИЙ. В июне тогда, да, съездим в Славянск. Все. Вносим тогда. Ніхто не заперечує, щоб виїхати і провести виїзне засідання комітету в Слов'янску? Все. Все голосуем. Кто – "за"? Одноголосно. 
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