СТЕНОГРАМА 

засідання Комітету з питань соціальної політики, зайнятості та пенсійного забезпечення
23 травня 2018 року

Веде засідання перший заступник голови Комітету КАПЛІН С.М. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Шановні члени комітету! Шановні гості! Я перед початком засідання хотів би нагадати, що нещодавно свій день народження святкувала наша колега Королевська Наталія Юріївна. Ми би хотіли її привітати і побажати міцного здоров'я. Побажати… (Оплески)

 Розглядається проект Постанови про основні напрямки бюджетної політики на 2019-2021 рік. Доповідає представник Міністерства фінансів України. Будь ласка. Хто? Представтесь, і доповідайте.

ДІДЕНКО С.О. Міністерство фінансів, директор Департаменту Діденко Сергій Олексійович. 

Шановний Сергій Миколайович! Шановні народні депутати! До вашої уваги пропонується розглянути проект Постанови Верховної Ради про затвердження основних напрямків бюджетної політики на 2019-2021 роки. Проект основних напрямків бюджетної політики розроблено на виконання статті 33 Бюджетного кодексу України і враховує завдання та показники, передбачені цією статтею на один рік і окремі показники на середньострокову перспективу 2019-2021 роки. Необхідно зауважити, що відповідно до чинного законодавства основні напрямки бюджетної політики не передбачають розподілу ресурсу, що є наступним етапом бюджетного процесу та відображається у державному бюджеті відповідно до статті 95 Конституції України. 

Проект основних напрямків бюджетної політики на 2019-2021 роки враховує основні прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку України, які затверджені Урядом України. Зокрема, валовий внутрішній продукт оцінюється в 2019 році у обсязі 3733,9 мільярда гривень.  Індекс споживчих цін грудень до грудня попереднього року 106,5 відсотки. Основними… тут слід зауважити, що відповідно до Бюджетного кодексу ці макропоказники у разі їх уточнення можуть бути змінені при підготовці проекту Закону України про Державний бюджет, і це передбачено також і в Основних напрямах бюджетної політики. 

Ключовими завданнями бюджетної політики на плануємий період визначається поступове зменшення граничного обсягу дефіциту державного бюджету з 2,4 відсотки ВВП у 2018 році до 2 відсотків ВВП у 2021 році. Зменшенням протягом 2019-21 років рівня граничного державного боргу з 56 відсотків ВВП на кінець 2019 року до 53 відсотків ВВП у 2021 році. 

Також передбачається, що при формуванні показників Державного бюджету не буде збільшено відсоток розподілу валового внутрішнього продукту між державним і місцевими бюджетами. Це біля там 30-31 відсотка як і поточному році.

Крім того, що стосується в соціальній політиці. Ну виписано, що урядом буде забезпечено економічно обґрунтоване підвищення мінімальної заробітної плати, а також в конкретних розмірах передбачено встановлення прожиткового мінімуму на одну особу і в розрізі демографічних груп.

Крім того, в Основних напрямах бюджетної політики визначені основні завдання в податковій політиці, в міжнародній політиці, а також міжбюджетні відносини державного бюджету і місцевих бюджетів. 

Це основні позиції, які передбачені в Основному напрямах. 

Дякую за увагу і прошу розглянути. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую. 

Ми уважно вивчили ваші пропозиції, зміст резолюції і хочемо сказати наступне.

Перше. У цій Бюджетній резолюції зовсім не згадується нічого про соціальну політику. Тоді логічно передбачати в наступному бюджеті нульове фінансування Міністерства соціальної політики, Пенсійного фонду України і фінансування всього кадрового активу соціального блоку, це майже 250 тисяч чоловік, які опікуються на всіх рівнях соціальними завданнями. 

Друге. Я вважаю, що в постмайданівський період, коли ми зробили суттєвий прорив у питаннях організації діяльності влади, планування, проектування роботи, соціального діалогу, ми повинні в подібних документах писати надзвичайно чіткі речі, які зобов'язують уряд в питаннях підвищення мінімальної заробітної платні, мінімальної пенсії і реформи інституту прожиткового мінімуму. 

Нас так само турбує дуже умовний коментар, чи умовна позиція щодо планів створення нових робочих місць і боротьби із безробіттям. Особисто я голосувати за цей документ не буду, він ніяк не зобов'язує сьогодні уряд перед людьми, там немає чітких індикаторів. Якщо говорити просто, знаєте, я десь років 8, там в 27-ми, чи 5-річному віці, керував великою корпорацією "Екологічні ресурси", працював на Донбасі. І, коли як президент корпорації подавав звіт своїм засновникам, я приходив так само з бюджетною резолюцією. І так само доповідав, як ви, а тут мав доповідати Данилюк, про ті плани, які є по доходам. І там дуже чітко вказувалися всі показники. І кожний квартал я доповідав про хід виконання цієї резолюції. З огляду того, як побудований ваш фінансовий документ, вам не буде про що звітувати абсолютно. 

Я пам'ятаю перший виступ Володимира, мною шанованого, Прем'єр-міністра Володимира Борисовича Гройсмана. Він сказав фундаментальну і ключову річ: ми будем у своїй роботі спиратися на ключовий новий підхід проектний, проектний підхід, який передбачає чіткі цифри і чітку відповідальність за спроектовані дані і ті зобов'язання, які ви берете перед коаліцією і народом України. 

Дякую. 

Є бажаючі ще висловитись? Да, Наталія Юріївна, слухаю.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Уважаемые коллеги, ну в принципе, я так думаю, вообще это не документ, который мы рассматриваем, а какая-то записка от правительства о намерениях дальнейшего грабежа страны, потому что… ну во-первых, семь страничек. И впервые мы видим, как в нарушение 33 статьи Бюджетного кодека Украины в этой записке даже нет данных по установлению размера минимальной заработной платы. Но то есть это не является документом. Мы можем это просто написать: "письмо правительства к парламенту". Но это не Бюджетная резолюция. Это, во-первых.

Во-вторых, то, что уже сказал голова комитета, отсутствие вообще упоминания о социальной сфере как таковой, убрано из приоритета более 10 статей. Самое интересное, что на эти годы вообще предлагаете убрать даже такую позицию, как формирование здоровой нации, реализация государственной политики в молодежной сфере. Но то есть у нас это уже вообще не нужно стране. То есть МВФ вам это не написал, вы нам это забыли упомянуть. И тот ориентир, который вы нам даете в проекте Бюджетной резолюции прожиточного минимума, ну вы меня извините, он в два раза ниже прожиточного минимума декабря 2013 года. Ну мы ждали 4 года в надежде, что все-таки же страна уже выходит из кризиса, мы слышим, как Премьер каждый раз хвастается о результатах невероятных реформ. Мы видим, как все собрались на выборы. У нас куда не станешь, везде у нас кандидаты в президенты. Но к сожалению, проект вот этой Бюджетной резолюции он показывает о том, что страна в глубочайшем кризисе, что социальные стандарты повышать никто не собирается, что прожиточный минимум заморожен на уровне самых бедных стран мира, что минимальную зарплату вы как оторвали от прожиточного минимума, так вы и не собираетесь дальше индексировать ее в направлении прожиточного минимума, а первый тарифный разряд ЕТС у вас как был в три раза меньше минимальной зарплаты, так и будет дальше. То есть вот весь курьез, который вы натворили за эти 4 года, вы предлагаете и до 2012 года эту абракадабру сохранять. 
Поэтому я однозначно считаю, что это вообще нельзя считать за официальный документ, он ничего не имеет общего с бюджетной резолюцией, которую обязано подготовить правительство. И, конечно, его принимать нельзя. 

Ну и вообще, конечно, правительству, по хорошему, сначала бы прийти отчитаться, а не писать нам бюджетные декларации до 21-го года. От в чем, в чем можно быть уверенным в том, что состав этого правительства кардинально измениться до 21-го года. Поэтому я за то, чтобы категорически против этой бюджетной резолюции, дать наши рекомендации в какой форме этот документ вообще должен быть подготовлен по нормотехнике которую, я так понимаю, они уже тоже не знают. 

Спасибо. 
ГОЛОВУЮЧИЙ. Будь ласка, Веселова Наталія Василівна, секретар комітету. 
ВЕСЕЛОВА Н.В. Дуже цікавий документ, в якому визначені пріоритети уряду. Ну, одним із пріоритетів є удосконалення пенсійної системи. Але тут говориться лише про видатки, як ми будемо підвищувати пенсії. Але за рахунок чого? Я от подивилися, не знайшла жодного пункту в якому б говорилося про те, яким чином ми будемо наповнювати бюджет, яким чином будемо наповнювати бюджет Пенсійного фонду України. Про це жодного слова не сказано. 

До того ж урядовим законом, який ми прийняли у жовтні 2017 року 2148, передбачено, по-перше, запровадження професійної накопичувальної пенсійної системи, про це жодного слова не сказано, і немає жодного зареєстрованого законопроекту з боку уряду, хоча Верховна Рада дала таке доручення. 

По-друге, жодного слова про пріоритети соціальної політики, немає про запровадження другого накопичувального рівня пенсійної системи, хоча це повинно відбутися з 1 січня 2019 року незалежно від того, приймемо ми законопроект 6677, яким народні депутати пропонують запровадження накопичувальної пенсійної системи децентралізованої, тобто допустити на другий рівень пенсійної системи недержавні пенсійні фонди, які працюють в Україні не менше 14 років і мають власний досвід. Крім того, наш законопроект містить міжнародний позитивний досвід. 

Так от, якщо ми не приймемо наш 6677, то з 1 січня 2019 року повинна запрацювати  накопичувальна система згідно до діючого законодавства. Вона передбачає централізовану систему, тобто створення державного накопичувального пенсійного фонду, і про це жодного слова не говориться. Говориться лише про видатки, про те, як ми будемо покращувати та залучати іноземні інвестиції.

Вибачте, але накопичувальна пенсійна система, яка передбачена діючим законодавством або законопроектом 6677 (неважливо), це внутрішній інвестиційний фонд, який ми можемо використовувати на розвиток економіки України. І саме завдяки запровадженню другого накопичувального рівня ми можемо якось розраховувати на наповнення бюджету України та бюджету Пенсійного фонду України в тому числі. Але про це жодного слова не говориться.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую. Є ще бажаючі виступити? Будь ласка.

КРЕНТОВСЬКА О.П. Шановний Сергію Миколайовичу! Шановні народні депутати! Ну, звичайно, важко сперечатися, що документ невеликий, і в ньому немає багатьох  питань, але я лише хочу нагадати, що уряд керується і чинним є план дій уряду до 2020 року, де визначені всі реформи, і ці всі реформи актуальні, в тому числі у сфері соціальної політики. Там є чіткі зрозумілі норми по соціальним стандартам, зокрема по мінімальній заробітній платі. Там є заходи щодо реформування пенсійної системи і багато чого іншого. І тому немає потреби на нашу думку переписувати це знову ж в інший документ і, зокрема, наприклад, навіть норми законодавства, тому що індексація пенсій відбувається згідно з прийнятим законом. Там є чіткий механізм, і  ми, навпаки, прагнули, щоб усувати ручний режим підвищення соціальних стандартів і прагнемо до такого законодавства, яке б гарантувало людям соціальні гарантії і були визначені законами, а не приймалися в ручному режимі. Це стосується пенсій, мінімальної заробітної плати. Ну там буде окреме питання по мінімальній заробітній платі. 

Не буду забирати багато часу, але всі реформи, що будуть проводитися урядом, закладені в визначеному документі, це "План дій уряду до 2020 року". І жодна з цих реформ не втрачає актуальність, навпаки посилюється. 

Дякую. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Будь ласка. Будь ласка, представники профспілок. 

ШУБІН О.О. Дякую.

Шановний Сергій Миколайовичу, шановні народні депутати члени комітету, шановні запрошені! На жаль, проект про Основні напрями бюджетної політики вчергове приймався без дотримання норм соціального діалогу, передбачених Генеральною угодою. Він не обговорювався із соціальними партнерами. Пропозиції, які надавали соціальні партнери до Міністерства фінансів, Кабінету Міністрів, не були враховані при розгляді зазначеного проекту постанови. 

Вкотре проектом передбачається вкрай занижені стандарти, державні соціальні гарантії. Знову застосовуються неконституційний показник рівень забезпечення прожиткового мінімуму, і самі безпосередньо значення прожиткового мінімуму встановлюються від 2 до 2,7 разів нижче від розмірів, які розраховані відповідно до законодавства України, відповідно до міжнародних конвенцій, зокрема Конвенції 117-ї Міжнародної організації праці, і вони вже вдвічі нижче, ніж фактичний прожитковий мінімум станом на зараз і в півтора рази нижче нинішнього фактичного прожиткового мінімуму заплановані на 2021 рік. Тобто фактично консервується рівень бідності в країні.

Документ, дійсно, не передбачає жодних конкретних розмірів мінімальної заробітної плати, лише обіцяється її підвищення на економічно забезпеченому рівні. При цьому нехтується саме поняття мінімальної заробітної плати, яка окрім економічного виміру має ще соціальний
 вимір, має забезпечувати належне відтворення праці, тобто забезпечувати належний рівень життя працівника.

В проекті… також не можна з проекту зробити висновки стосовно того, яким чином уряд буде забезпечувати фінансування стандартів освіти, медицини, культури, соціальної сфери – те, що закріплено законами, зокрема поданими і прийнятими відповідно до подань теперішнього уряду.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Зрозуміло. Дякую. Ще є бажаючі? 

КУНІЦИН С.В. Слово можна?

ГОЛОВУЮЧИЙ. Да, будь ласка. Сергій Володимирович Куніцин.

КУНІЦИН С.В. Ви знаєте, я просто хочу сказати, що я розумію, що важка ситуація, розумію. Але, якщо не ставити перед собою серйозних больших задач, я завжди казав, не треба уряду перетворюватися на бухгалтерію, отримали податки, розприділили податки, це неправильно. А де додаткові ресурси для того, щоб покращити життя людей? Ясно там, коли переміг Майдан, там грошей не було, війна, ми тратили там і держава, і люди останні, ну зараз ситуація важка, ну не настільки, щоб не ставити завдання на покращення. Так…. Розумієте, проще всього написати "поделим то, что есть". Ну і всі. 

От я представляю півмільйона учасників бойових дій, інвалідів війни. От заступник міністра сидить якраз, те, що курирують наше питання. Слухайте, Тука тут сидить, губернатором був воюючої області, я не побачив, щоб ми там щось покращили для цієї категорії людей по великому рахунку. Це півмільйона людей, які воювали і воюють, ми вже звикли, раніше там хтось загинув, ми ох, ах, а зараз там один, два чоловіки загинули як так і треба, ну не можна ж так. Слухайте, в Сполучених Штатах Америки бюджет Міністерства у справах ветеранів 182 мільярда доларів, другий після Міністерства оборони. Ми не хочемо порівнятися із Сполученими Штатами Америки, але… 

Тому, я вважаю, що цю бюджетну резолюцію треба завернути, нехай доопрацьовують і, в першу чергу, соціальні питання і потім вже всі скажуть, це депутати, ви там наприймали Бог знає що. Ну не можна так підходити, я з великою повагою до Мінфіну і таке інше, дуже простий підхід. Ми зібрали такі налоги, ми це поділили, а кому не нравиться, гуляйте, я категорично з цим не згоден.
ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую. Є ще бажаючі?

Підсумовуючи. Як бачите, як мінімум, із виступаючих ніхто не підтримує дану резолюцію. Нам треба вирішити, що ми з цим будем робити. Очевидно, ви не можете виносити в народ, на публіку документ, який не підтримується головним відповідно до Конституції комітетом у парламенті у парламентсько-президентській республіці, тому я вважаю. Нам потрібно створити робочу групу або направити, як мінімум, окремим листом наші зауваження і рекомендації до Міністерства… на Прем’єр-міністра країни, висловити свою категоричну незгоду з такими принципами. 

Філософія вашого документу має полягати в наступному. Ви маєте прийти на парламент, на комітет, а ми потім на вулицю, і сказати: "Ми вам пропонуємо абсолютно нову модель, нову конституцію бюджетної політики в країні на наступний рік. Ось точки і локомотиви росту економічного. Ось точки соціально-економічної стабілізації, локомотиви такої стабілізації. Ось комплекс заходів, пов'язаних з детінізацією, відбіленням зарплат, наповнення Пенсійного фонду, структурні реформи, аудит пенсійного фонду і модернізація взагалі пенсійної політики в державі через створення нових системних інструментів як другий рівень пенсійного забезпечення, там збільшення ефективності роботи, верифікація і так далі. Ось кроки щодо вирішення проблем переселенців і їх фінансове забезпечення і так далі, і так далі. Ось напрямки озброєння, ось напрямки з роззброєння, ось реакція на можливі вирішення питань через запровадження інституту "блакитних касок", там миротворців на Сході. Ось заходи… ось ключові конкретні напрямки, навіть і не заходи, реінтеграції і так далі. Ось заходи і основні фіскальні напрямки, фіскальна основа для реіндустріалізації країни і зупинення демонтажу держави". З таким документом, який ляже в основу майбутнього бюджету, ви маєте прийти.  
Я розумію, що через зміну законодавства ви зараз спираєтесь на цей документ і на необхідність погодження цього етапу, щоб рухатися далі у бюджетному процесі. Такого не буде. Такого не буде, тут ніхто не буде пустих папірців голосувати. Ми за те, щоби Прем’єр-міністр Гройсман був найуспішнішим Прем’єром всіх часів і народів всі 27 років. Поки що він трішки гірший ніж Арсеній Петрович Яценюк Прем’єр. Тому я за те, щоб в цьому розумінні була системна робота і ми з вами попрацювали разом. Повірте, ми керуємося виключно інтересами запровадження нової якості в соціальній політиці, і за дуже вболіваємо, ви бачите. Дякую. 

Хто за те, щоби схвалити відповідно резолюцію, підтримати резолюцію, я прошу підняти руки. Хто – проти? Одностайно. Дякую. 

Шановні друзі, ми на минулому засіданні, у нас зараз така може скластися ситуація, що ми не зможемо прийняти рішень, але є такі, є два фактори. Перше: в переддень Дня захисту дітей маємо обов'язково прийняти рішення, там є ряд дуже цікавих пропозицій і законопроектів, зокрема Ірини Луценко. Я дуже прошу дочекатися і проголосувати, і обговорити, проголосувати. На минулому засіданні ми обговорили два таких важливих питання, а саме: про стан виконання пункту 9 розділу ІІ "Прикінцевих", "Перехідних положень" Закону України "Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо підвищення пенсій". Питання було обговорене, доповідав заступник міністра соціальної політики, я так само доповідав. Необхідно затвердити рекомендації рішення комітету, вони всі сформовані командою комітету.

От хто – за, я прошу проголосувати відповідні рішення. Хто – за, прошу підняти руку. Там немає нічого страшного, розумні. Ми ж обговорювали і ми вам направляли, їх можна… Наші рекомендації. Ні, це щодо… про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо підвищення пенсій.

_______________. (Не чути) 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Наші рекомендації, це наші рекомендації і зауваження, які напрацювали ваші помічники, ви безпосередньо, працівники секретаріату. Ми ж довіряємо працівникам секретаріату, у нас же ж немає зауважень щодо їх якості роботи.

Хто – за? Рішення прийнято. Дякую.

Друге питання щодо, про інформацію Кабінету Міністрів України щодо стану виконання пункту "Прикінцевих положень" про Державний бюджет України на 18 рік щодо підвищення розміру мінімальної заробітної плати. Є політика Уряду і заяви ініціатив уряду, і наміри уряду, і бажання уряду підвищувати мінімальну заробітну плату. Ми своїми рекомендаціями пропонуємо додаткові заходи, да, з тим, щоби цей процес присвідчити. Так само це питання обговорювалося. Так само разом із працівниками секретаріату, вашими помічниками і окремими народними депутатами напрацьовували ці документи і підготували відповідні рекомендації. 

Хто – за, прошу підняти руку, затвердити відповідні рекомендації. Рішення прийнято. 4 – за. 

І окремо. Ви знаєте, що у нас є така біда, як страйк залізничників, і в принципі конфлікт між трудовим колективом та адміністрацією. Сьогодні з ранку окремі народні депутати зустрічалися з паном Кравцовим, керівником "Укрзалізниці". І у нас була така ініціатива, щоб ми на майданчику нашого комітету створили відповідну робочу групу, щоби, ну, ці питання врегулювати. І, наскільки я знаю, там іде, ну, як би процес примирення і пошуку формули, за якою… Ми заслухали тут, ви пам'ятаєте, на минулому засіданні представників "Укрзалізниці", представників профспілок. Сьогодні ми, ну, скажем так, ідемо активно в руслі вирішення цього питання. Я б хотів формалізувати таку робочу групу. Є пропозиція від комітету її створити. 

Хто – за, прошу проголосувати. Вона не зобов'язує абсолютно ні до чого комітет, ми станемо майданчиком для цієї групи. 

Наталія Юріївна, ви – за? Да. 4 – за. Рішення…

______________. (Не чути)

ГОЛОВУЮЧИЙ. Просто робоча група, ніяких рекомендацій, ні вимог. І вас включимо туди.

ВЕСЕЛОВА Н.В. Ні, ні, ні. Я хочу підняти питання, те, що ми обговорювали на засіданні. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Зараз піднімемо. 

ВЕСЕЛОВА Н.В. Робочу групу по ВПО. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. По ВПО. Зараз піднімемо, дайте я пройдусь, і ви зразу піднімем. 

Значить, по залізниці, так. Більше нема у нас питань, які…

______________. (Не чути)

ГОЛОВУЮЧИЙ. Да, Лермонтовський, ми ж…

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. (Не чути)

ГОЛОВУЮЧИЙ. По Лермонтовському. Знову ж таки. Сергій Євсейович! Сергій Володимирович! Немає абсолютно ніякої особливої позиції комітету. Ми повинні бути майданчиком для вирішення конфліктних ситуацій у парламентсько-президентській республіці. Соціальний комітет, що є природним, є майданчиком для вирішення в тому числі подібних проблем. Ви можете взяти участь, і ми будем раді вашій участі у відповідній робочій групі. Вона буде абсолютно незаангажована, її завдання з'ясувати всі там формальні обставини цього конфлікту. І не факт, що ми займемо сторону профспілок, і не факт, що ми займемо сторону, скажем так, Міністерства юстиції. Але такий інструмент ми можемо створити. 

Сергій… Тим більше з'їздите в Одесу. У нас є рішення по цьому? 

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Единственное, что вы как-то озвучили, что мы создаем при комитете просто рабочую группу, чтобы мы все стороны пригласили.

_______________. (Не чути) 

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Нет. Мы решили создать при комитете рабочую группу, а Кабмину они создадут свою рабочую группу. Хорошо, мы можем тогда пригласить кабминовскую рабочую группу к себе, чтобы они нам тут ввели, чтобы мы не только…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Будь ласка, у вас, Сергій Євсейович, у вас зауваження. 

Будь ласка. 

ДРАЮК С.Є. Шановні колеги, у мене є одне невеличке зауваження чисто з юридичної точки зору. Діло в тому, що, наскільки мені відомо, по даній проблемі вже порушено навіть декілька кримінальних справ. Ведеться розслідування. І я би не хотів, щоб наші дії були якимось чином розцінені як втручання в діяльність слідчих органів. Тому це питання все-таки я його особисто не підтримую. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ну, ви утримаєтеся від створення?

Ну, давайте проголосуємо. Хто за створення робочої групи, Наталія Василівна? Три. Рішення прийнято. Дякую. 

Далі. Проект Закону про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо створення належних безпечних… Ага, це ми ще не обговорювали. 

З вашого дозволу ми перейдемо… Де там Луценко? Де Ірини Луценко документ? Номер законопроекту дайте. 

 _______________. 8294.

ГОЛОВУЮЧИЙ. 8294. Проект Закону України про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо посилення соціального захисту осіб, які доглядають за хворими дітьми (№ 8294, друге читання), комітет головний. Доповідає Драюк Сергій Євсейович голова підкомітету. 

Прошу вас.

ДРАЮК С.Є. Шановні колеги, це надзвичайно актуальний законопроект, тому що напередодні дня захисту дітей, я коротко скажу, що була створена робоча група і фактично всі зауваження і пропозиції, які були внесені до даного законопроекту, вони були отримані від фахівців, від міністерства і профільного, і інших міністерств. І було двадцять чотири пропозиції. З яких шість лише відхилено, решта пропозицій були схвалені, тобто враховані. І також всі пропозиції, які були від авторського колективу доданого законопроекту були враховані. Тому за браком часу взагалі я вважаю, що детальне обговорення тут, як кажуть, недоречне.  І тому прошу прийняти, проголосувати.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Зрозуміло. 

Є бажаючі висловитися з цього приводу? Представники Міністерства соціальної політики, ви? Так, будь ласка. Можете вдвох.

МУЗИЧЕНКО В.В. Дякую.

Дійсно, вчора у нас відбулось засідання робочої групи, де і Міністерство охорони здоров'я, і Міністерство соціальної політики опрацьовували відповідний законопроект. Ми пропрацювали всі пропозиції і знайшли компромісне рішення. Тому в даній редакції, яку опрацювали на робочій групі, ми його підтримуємо.

ГОЛОВУЮЧИЙ. О'кей.

Ще є зауваження, принципові по суті зауваження і виступи? Немає. Дякую. Прошу голосувати. Тільки вище руку піднімайте і голосніше говоріть. Ми слухаємо вас.

КОНІЖАЙ Р.О. Доброго дня! Сергій Миколайович, шановні народні депутати, присутні!

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ви помічник Луценко?

КОНІЖАЙ Р.О. Так, я помічник Ірини Степанівни Луценко. 

Хотів висловити подяку до всіх присутніх, які виявили бажання і приділили свій час на обговорення цього проекту, і робочій групі, яка опрацювала. Єдиний момент, який пов'язаний з уточненням напрацьованого варіанту. У нас є пропозиція включити доповнення до пункту 2 розділу І абзацом, який доповнює Закон України "Про державну допомогу сім'ям з дітьми" категорією осіб, це прийомна сім'я, дитячі будинки сімейного типу, після слів "діти, над якими встановлено опіку і піклування". 

Оскільки ми вносимо в цей законопроект, в окремі статті, батьків-вихователів і прийомних батьків як суб'єктів отримувачів державної допомоги на хворих дітей, то і було би логічно… 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Зрозуміло. 

Сергій Євсейович, у вас є категоричні заперечення? 

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. (Не чути) 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ви читали остаточну редакцію? Ну, там є поправка Наталії Королевської якраз в цьому контексті. 
Все. Більше зауважень немає? Прошу голосувати. 

Хто – за? Наталія Юріївна, хто – за? Проти, утримались? Рішення прийняте. Дякую. 

Так, у нас тут цейтнот і будуть проблеми з кворумом. Є ще дуже важливий законопроект, побажання зразу низки фракцій. Проект Закону про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо  професійного розвитку художнього та артистичного персоналу театру. Народні депутати Геращенко, Шипко, Драюк. Комітет головний.

На жаль, Антон Геращенко не встигає через… (Шум у залі) Просив його зачекати? (Шум у залі) Ні, ні. Є помічник Геращенка? Ви, да? 

Дайте, будь ласка, там можливість. Натискайте і говоріть. Оперативно, бо часу…

СОЛОВ'ЯНЕНКО А. Шановний Сергій Миколайович! Шановні члени комітету! Я – головний режисер Національної опери України Анатолій Солов'яненко. Мені дуже приємно, що ви знайшли можливість розглянути сьогодні цей дуже потрібний законопроект. він пов'язаний з тим, що завжди найкращі працівники українських театрів і всіх, будь-яких театрів в будь-якій країні світу, вони завжди гастролюють, знімаються і таке інше. 

Чинне законодавство України, зокрема Трудовий кодекс, Кодекс законів про працю і Закон України "Про відпустки", передбачають можливість надання відпустки без збереження заробітної плати працівникові максимально 15 днів протягом календарного року. Зрозуміло, що гастролі найвідоміших українських виконавців складають набагато більш. І оскільки в 2016 році Верховна Рада України ухвалила Закон 955-8 про запровадження контрактної системи в галузі культури, то у нас виникає можливість врегулювати це питання у контрактах, але нам потрібно, щоб нам такі повноваження і можливості надано законодавство. Тому, власне,  я дуже вдячний, що внесений цей проект закону і дуже прошу його підтримати, а ми би в контрактах мали можливість врегулювати граничний термін відпустки за власний рахунок. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Скажіть по-простому, щоб було зрозуміло народним депутатам. Значить, вам потрібна фактично індульгенція, да, там на продовження часу, продовження часу, щоб вас не повиганяли з роботи, і щоб ви могли там заробити якісь три копійки додатково, і таким чином врятувати свої… ви – талановиті люди, гордість нашої країни, свої сім'ї від зубожілого виживання. Правильно? 

 СОЛОВ'ЯНЕНКО А. Цілком, цілком слушно. 

Спасибі, Сергій Миколайович. Дуже прошу підтримати. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Все зрозуміло. Дякую дуже.

Є бажаючи висловитись з цього приводу? Будь ласка, Сергій Євсейович. 

Будь ласка, Мінсоц, потім – Сергій Євсейович. 

КРЕНТОВСЬКА О.П. Наша позиція полягає в тому, що не зовсім зазначений законопроект узгоджується з чинними гарантіями, що визначені у Законі про відпустки та Кодексу законів про працю. Оскільки питання надання відпусток без збереження заробітної плати вони врегульовані повною мірою. І, крім того, додатково за статтею 10 Закону України "Про відпустки" працівникам художньо-постановочної частини і творчим працівникам в театрі в цій щорічній відпустці визначено, що надаються в літній період в кінці театрального сезону незалежно під час прийняття їх на роботу, тривалість такої відпустки триває близько трьох місяців. Тобто навіть є особливості стосовно цієї категорії працівників. 

І ми вважаємо, що таке визначення в контрактах роботодавцем терміну відпустки без збереження заробітної плати може навпаки погіршити умови праці працівників.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Значить, я за вас відповім, відреагую.

Значить, вельмишановні представники Міністерства соцполітики, обидва, пояснюю вам популярно. Якщо ми не врегулюємо цю норму, якщо ми не врегулюємо цю норму, не дамо їм можливості на певний час виїжджати звідси заробити і повернутися, у вас буде два варіанти. Перший варіант, або взяти скоротити кількість інших артистів у Міністерства соціальної політики безпосередньо і по всій системі – раз. І направити гроші на їх підтримку і фінансування справжньої культури у нашій країні. Або вони поїдуть працювати за кордон назавжди, як їдуть ветеринари, зварювальники і всі інші. У нас тут вибір дуже простий. 

Тому я би, скажем, рекомендував тут зайнятися більш фундаментальними речами, створити умови для того, щоб збільшувалась дохідна частина в бюджеті, провести ті заходи, про які ми говорили, і фінансувати гарну культуру, тоді не потрібно буде йти на ці нормативні крайності. Правильно? Все правильно. Ви вже виступили. 

Будь ласка, Наталія. Це перше читання.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Это первое чтение. Есть очень много зауважень в цьому законопроекті. Ну до другого читання я пропоную, щоб ми запросили профспілки і проговорили вже з колективами, щоб потім у нас не було використання цього законопроекту не за спрямованістю. До другого читання у нас є можливість або доопрацювати, або потім його відхилити. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Нормально? Сергій Євсейович, згодні?

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Давайте не втрачати час.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ми – за, у нас часу нема, час комітету дуже дорогий. 

Хто – за? Проти? Утрималися? Рішення прийнято. Дякую дуже за розуміння.

У нас є кворум, все нормально? 

Шосте питання. Ми зараз оперативно пройдемося, тут якраз урядові законопроекти важливі. Проект Закону про внесення змін до деяких законодавчих актів щодо створення належних, безпечних і здорових умов праці (8045). Кабмін, комітет головний. 

Будь ласка, Крентовська, доповідайте.

КРЕНТОВСЬКА О.П. Постараюся дуже коротко. 

До 3 листопада 2016 року згідно статтею 2 Закону України "Про основні засади державного нагляду, контролю у сфері господарської діяльності" було визначено, що відносини, що виникають під час здійснення заходів державного заходу та контролю за додержанням законодавства про працю та зайнятість населення, були виведені з-під дії цього закону. Натомість 3 листопада 2016 року Законом 1726 було визначено, що все ж таки цей закон поширюється на дію цього закону. Законопроектом, поданим урядом, передбачається зняти ці обмеження на проведення Державної служби з питань праці та її територіальними органами державного нагляду, контролю у сфері господарської діяльності на відносини, що виникають під час здійснення заходів державного нагляду та контролю за додержанням законодавства у сфері охорони праці та гігієни праці. 

Мова йде про те, щоб надати більше повноважень інспекторам щодо рішень проводити перевірки. Ми знаємо, скільки фактів у нас було негативних стосовно травматизму, надзвичайних ситуацій, і ми б хотіли більш оперативно реагувати на ті порушення роботодавцями трудового законодавства і законодавства у сфері охорони праці, які мають місце. Просимо підтримати цей законопроект, який має наслідком посилення соціальних гарантій працюючим громадянам.

Дякую.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Є бажаючі висловитися з цього приводу? Будь ласка, роботодавці.

МОВЧАН О.М. Да, сторона роботодавця на національному рівні. Ми не підтримуємо цей законопроект, не підтримуємо розробника, оскільки всі питання, які порушуються цим законопроектом, врегульовані сьогодні в основному Законі про основні засади державного нагляду (контролю). Є передбачено в цьому законі і позапланові перевірки, передбачені цим законом на сьогоднішній день і планові перевірки. Держпраці з-під мораторію не виведено. Не вбачаємо: а) а пропонується самим цим законопроектом вивести з-під дії і з-під сфери дії цього закону основного декілька напрямків – охорону, гігієну праці, зайнятість населення і державний гірничий нагляд також.

А взагалі я вам хочу сказати, що сфера зайнятості не має таких особливостей, за яких треба його виводити в спеціальний режим…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Да, будь ласка.

_______________. А ще в ручному режимі Кабміну затверджувати порядок. 

Дякую.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Зрозуміло. Дивіться, часу немає. Держпраці, є у вас позиція? Да, прошу.

ЧЕРНЕГА Р.Т. …ми просимо підтримати … законопроект і його … запізніла. Ми… власне, його розробка була викликана тим, що сталося …. шахти "Степовій" рік тому, де загинули 8 шахтарів. І я хочу просто звернути увагу ще на .. шановних … Я тільки за те, щоб у нас відбувалося все в рамках тої політики, яка на сьогоднішній день ведеться урядом. І в даному випадку …. те, що Прем’єр … Є позиція, значить, в якій …. формі створення безпечних і гідних умови праці. На сьогоднішній день інформувати, що в Держпраці є всі повноваження, і в той же час говорити, що ми …….. мораторій, ну, як ми можемо …… працювати в одному органі, коли частина повноважень виведене… (не чути) дії.. , а частина повноважень ………

ГОЛОВУЮЧИЙ. О'кей. Дякую, так, дякую.
Будь ласка, профспілки. Дуже коротко. 

ШУБІН О.О. Профспілки однозначно підтримують. Є три стовпи: охорона праці, гігієна, безпека.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую. Є ще бажаючі виступити? 

Я тоді підсумую, Я тут співдоповідаю по цьому питанню Ну, "АрселорМіттал Стіл", 40 загиблих за три роки. Шахти, постійні проблеми. Локомотивні депо, вони чого стали, думаєте, з-за зарплати? Я був в кабіні машиніста. Значить, стілець, на якому 12 годин проводить людина часу кожен день, 20 днів із 31-го, такий, що після нього вона виходить інвалідом. Раз. По коліна снігу в кабіні взимку. Два. Двірники не працюють. Не дай Бог, ваш якийсь родич, рідний, там діти, переходитимуть невдало дорогу, він просто його не побачить, щоб зупинитися. Після того, як вони, а вони постійно включають гальма, вони отримують такий шумовий удар, що кожен третій працівник, машиніст локомотиву, зараз вже має проблеми з слухом. Зір, слух, простатит і так далі. 

Тому я просто переконаний… І ми щодня зустрічаємося з трудовими колективами, проблем дуже багато. І тому сьогодні треба в цю систему повертати держпраці. На жаль, підкомітет пропонує відправити на доопрацювання. Ну, це його право. Я хотів би консолідувати зараз тут залишки присутніх народних депутатів і підтримати цей законопроект, і дати зелену дорогу абсолютно цьому новому підходу, підтримати тут Міністерство соціальної політики і держпраці. Це вже виклик часу. Тим більше, що і профспілки підтримують. І в принципі роботодавці не категорично заперечують. Тому я хотів би… 

______________. (Не чути)

ГОЛОВУЮЧИЙ. Да, в першому читанні, я думаю, ми можемо підтримати. 

Спочатку я повинен поставити пропозицію від комітету. Хто за неї? Ніхто. 

І свою пропозицію, підкомітету, свою пропозицію, підтримати в першому читанні. Хто – за? Одностайно. Рішення прийнято. Дякую. 

Далі. Законопроект…

А! Ще хотів би, поки ми ще маєм кворум. Наталія Юріївна, дайте мені назву цього законопроекту. Ви положили. Воно десь вже… 

Значить, у нас є… Знову ж таки, в переддень Дня захисту дітей. У нас є погоджений з кількома комітетами законопроект, Я хотів би його внести з голосу, 8384, який підтримує комітет Палатного. Який ще комітет, Наталія Юріївна? Профільний, ми не головні там. 

Це проект постанови про невідкладні заходи з відновлення належного соціального захисту сімей з дітьми, забезпечення охорони материнства, дитинства та подолання демографічної кризи в Україні. Абсолютно позитивні тези, абсолютно позитивні напрямки. Я прошу підтримати цей законопроект, проект постанови.

Хто – за, прошу голосувати. Одностайно. Рішення прийнято. Дякую.

Завтра ми будемо проводити… Почекайте, давайте проголосуємо в дії, зараз проголосуємо. 

Проект Закону про внесення зміни до статті 3 Закону України "Про тимчасові заходи на період проведення антитерористичної операції" щодо вдосконалення здійснення державного контролю за додержанням, я поясню, законодавства про працю. Кабмінівський законопроект, доповідає пані Крентовська. 

Одне запитання. У нас будуть проблеми із назвою. Зараз вже антитерористичної операції немає. Там є якісь норми, які врегулюють ці перехідні речі через назви і так далі, через зміну назви і таке інше?

КРЕНТОВСЬКА О.П. Ні, немає, він подавався ще до прийняття нового уточнюючого закону, це дійсно слід поправити. Але просимо підтримати його прийняття.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ми можемо в другому, ні, ми просто не можемо прийняти подібні документи. Правильно?

КРЕНТОВСЬКА О.П. А чому? Закон же називається, він залишається, ми просто знімаємо мораторій знову з контролю.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Може, так? О'кей, добре.

КРЕНТОВСЬКА О.П. Закон чинний є.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Доповідайте, будь ласка, у вас одна хвилина.

КРЕНТОВСЬКА О.П. Законопроект передбачає зняття дії мораторію, який запроваджений Законом про тимчасові заходи на період проведення антитерористичної операції, з перевірок суб'єктів господарювання стосовно додержання законодавства про працю та зайнятість населення. А це пов'язано з тим, що ми маємо дуже різке збільшення заборгованості з виплати заробітної плати на території Донецької та Луганської областей. Ми розуміємо, що там дуже багато економічних причин.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ми вас зрозуміли. Дякую. 

КРЕНТОВСЬКА О.П. Але б ми не хотіли, щоб працівники…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Зрозуміло, зрозуміло. Прошу профспілки.

ШУБІН О.О. Законопроект підтримується.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую. Держпраці. Підтримується.

Роботодавці. Підтримується? (Шум у залі) Дякую. 

Є бажаючі висловитися? Немає. Дякую. 

Прошу голосувати. Хто – за прийняти його за основу, бо комітет пропонує прийняти за основу. Хто – за, прошу голосувати. Два, три. Рішення прийнято.  Дякую. 

Далі. Артистів ми проголосували.

Проект Закону про внесення змін до Закону України "Про індексацію грошових доходів населення" щодо індексації грошової оцінки матеріального забезпечення за договором довічного утримання (догляду) (8192, народний депутат Березкін). Є народний депутат Березкін? (Шум у залі) 

Доповідайте, будь ласка, Наталія Василівна. 

ВЕСЕЛОВА Н.В. Вашій увазі пропонується законопроект про внесення змін до Закону України "Про індексацію грошових доходів населення" щодо індексації грошової оцінки матеріального забезпечення за договором довічного утримання або догляду. 

Склалася така ситуація, що згідно до договору довічного утримання або догляду одна сторона відчужує майно, інша сторона або здійснює догляд і надає послуги по догляду або здійснює матеріальне забезпечення тієї особи, яка відчужує майно. І ситуація складається таким чином, що статтею 751-ю Цивільного кодексу України встановлено, що матеріальне забезпечення, яке щомісячно надається відчужувачу, підлягає грошовій оцінці, яка, в свою чергу, підлягає індексації в порядку, встановленому законом. Але, окрім Цивільного кодексу, ця норма більше ніде не прописана, і є уже ряд судових рішень, де людині, яка відчужує майно, відмовляють у переоцінці цього матеріального забезпечення і, оскільки людина не отримує матеріальне забезпечення згідно до зростання інфляції, то люди ну за копійки просто віддають це своє майно людині, яка здійснює за ними догляд.

Тому пропнується внести зміни до Закону про індексацію грошових доходів населення. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Так, пропозиція комітету. Ви її мали співдоповідати. Будемо вважати вашу і співдоповіддю. Пропозиція комітету вже зрозуміло, що… прийняти за основу, підкомітету прийняти за основу. 

Є бажаючи висловитись? Немає бажаючих. 

Прошу голосувати. Хто – за? Рішення прийнято одностайно. 

Проект Постанови про виконання Кабінетом Міністрів України зобов'язань перед військовослужбовцями, військовими пенсіонерами та деякими іншими категоріями осіб. Одарченко, Богдан. Ну, тут позиція… Одарченко присутній? Не присутній. Комітет пропонує відхилити. 

Мотивацію комітету я поясню. Ми сьогодні у великому діалозі з Пенсійним фондом, з Міністерством соціальної політики, з Міноборони, з громадським рухом, з організаціями, новоствореними організаціями, з народними депутатами щодо перерахунку пенсій 12 категоріям військовослужбовцям, 12. І ми перший крок вже з урядом зробили. Це перерахунок десь на 700 і 1500 гривень. Вишукуємо можливості, механізми, можливо напрацювання нового закону. Тому я пропоную так само підтримати відхилити такий законопроект. 

Хто – за, прошу голосувати. Наталія Юріївна – за. Рішення прийнято. 

Важлива постанова, проект постанови наших колег, про невідкладні заходи щодо вирішення проблем внутрішньо переміщених осіб та громадян, які проживають поблизу лінії зіткнення. Королевська, Каплін, Веселова.

Доповідає Наталія Юріївна Королевська. У вас одна хвилина, щоб втримати тут кворум.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Уважаемые коллеги, просим вас поддержать данный проект постановления. Мы все знаем колоссальную проблему. Авторами данного постановления стали представители почти всех фракций в парламенте. Чтобы не терять время, проблемы, которые поднимаются на протяжении 4 лет, к сожалению, правительство так и не решило. К сожалению, мы не видим сегодня это ни в намерениях бюджетной резолюции, ни в инициативах законодательных со стороны правительства. Поэтому мы предлагаем принимать проект постановления и требовать от правительства реальных шагов по поддержке и защите людей, которые стали переселенцами, тех, кто живут сегодня на войне, и тех, кто сегодня остались, мирные граждане на неконтролируемой территории.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Сергій Володимирович Куніцин має доповідати. Я маю згідно Регламенту право співдоповісти.

Я хотів би сказати наступне. Якщо не можемо дати грошей переселенцям сьогодні, давайте дамо їм хоча б постанову. Давайте відкриємо дискусії. Давайте відкриємо дискусії на ці теми. І вони мають розуміти, що з боку нашого комітету, з боку Мінсоцполітики, Пенсійного фонду є увага до цієї проблематики. Це того, чого, до речі, нам не вистачало в перші дні після Майдану, коли всі всіх перемогли і забули про те, що є Донбас, і є там є виклики, і є проблеми. Давайте не повторювати цих історичних помилок.

Наталія Василівна, ви маєте бажання зіпсувати роботу комітету? 

ВЕСЕЛОВА Н.В. Чому зіпсувати?

ГОЛОВУЮЧИЙ. Розбіглися всі? 

ВЕСЕЛОВА Н.В. Навпаки, я хочу сказати, що на минулому засіданні комітету, на жаль, у нас не було кворуму, але прозвучала пропозиція від громадських організацій відновити роботу робочої групи при комітеті. Вона була створена, але призупинила свою роботу, де відбулася комунікація між парламентом, Кабміном, зокрема Міністерством соціальної політики та Пенсійним фондом України, та громадськими організаціями. Там ми напрацьовували законопроекти, які стосуються вирішення питань внутрішньо переміщених осіб, зокрема їх соціального забезпечення, забезпечення пенсіями і так далі. Тому що у нас весь час виникають дискусії, виникають проблеми.

Хочу Пенсійному фонду подякувати за швидку реакцію щодо мого зауваження, яке висловлено на тому засіданні. Уже люди дякують вам. Дякую. 

Тому прошу відновити робочу групу при комітеті.

ГОЛОВУЮЧИЙ. А що нам для цього треба? Якесь рішення прийняти? 

ВЕСЕЛОВА Н.В. Нам потрібно за це проголосувати.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Це постанову цю, так? Наступним кроком?

ВЕСЕЛОВА Н.В. Це ми пропонуємо, так. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Давайте зараз закінчимо з постановою. Прошу голосувати.

Хто – за? Так, комітет, звичайно. Прийняти в цілому, пропозиція прийняти в цілому. Дякую. Рішення прийнято. 

Тепер прошу проголосувати про відновлення роботи робочої групи, яка комунікувала з відповідним третім сектором… переселенців. Так? І комітетом, і урядом, і іншими інститутами.

Хто – за, прошу голосувати. Оформіть це в протоколі окремим рішенням. Дякую.

І я думаю, що по Авдіївці якраз, давайте цей блок закінчимо. Да, блок цих питань по переміщеним особам. 

Доповідайте, будь ласка, Наталія Юріївна. 

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Уважаемые коллеги, 1 июня – День детей, и к нам обратилось колоссальное количество общественных организаций с просьбой приехать 31 мая в Авдеевку, там, где и сегодня продолжают идти боевые действия. И провести выездное заседание комитета там, и обсудить там вопрос социальной защиты детей, пострадавших в результате войны на Донбассе. Поэтому мы предлагаем провести там 31 мая выездное заседание и не словами поддерживать, постановами, а реальными своими действиями. 
ГОЛОВУЮЧИЙ. Я далекий від думки, що в нас буде кворум там. Але той факт, що ми його проголосуємо, і там буде Наталія Василівна, Наталія Юріївна, от, і я між ними сяду і буду загадувати бажання, вже буде серйозною підтримкою цих дітей. 

______________. (Не чути)

ГОЛОВУЮЧИЙ. І Сергія Євсейовича ми візьмемо з собою. 

Хто за цю пропозицію, прошу підняти руку. Чотири. Рішення одноголосно. Вітаю вас, Наталія Юріївна. 

Далі. Проект закону… У нас є ще проект Закону про внесення змін до деяких законів України у зв'язку з прийняттям Закону України "Про особливості державної політики і забезпечення державного суверенітету України на тимчасово окупованих територіях у Донецькій та Луганській областях" (8293). Народний депутат Третьяков та низка інших народних депутатів. 

Третьяков. Є його…

______________. (Не чути)

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ми не головні, можем розглядати. Хто доповідатиме цей законопроект? 

______________. (Не чути)

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ми повинні витримати процедуру. 

Позиція Мінсоцполітики. Є у вас позиція з цього приводу? 

КРЕНТОВСЬКА О.П. Ми підтримуємо цей законопроект. Ми були на комітеті…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Зрозуміло. Підтримуєте. 

Є пропозиція прийняти за основу. Хто – за, прошу голосувати. Підтримаємо нашого колегу Третьякова. 

Наталія Юріївна? Утрималась. Рішення прийнято. 

Шановний наш колега народний депутат Литвин так само просить розглянути в його відсутності. Ми не головні. Проект Закону про внесення змін до Закону України "Про державну службу" (8262). Хтось знає про що це взагалі? Я, чесно кажучи, не пам'ятаю. Я його ще минулий раз читав, але я не пам'ятаю… В чому там нюанс? Секретаріат, скажіть, будь ласка. 

Сергій Євсейович, да, будь ласка.

ДРАЮК С.Є. Пропонується надати право державним службовцям, яким призначено пенсію згідно з Законом України "Про державну службу" від 16 грудня 1993 року, у період до 1 жовтня 2017 року на перерахунок раніше призначеної пенсії у розмірі 80… 60 відсотків суми заробітної плати працюючого державного службовця відповідної посади та рангу. 

Даний законопроект розглянутий на підкомітеті, і підкомітет пропонує прийняти його за основу. 

Ви прекрасно всі розумієте, що державні службовці фактично були, так сказати, вже обіжені. Яким чином? Тим, що вони сплачували внесок деякі періоди в п'ять разів більше, а фактично зараз отримують… Тому я вважаю, що було б справедливим підтримати за основу. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Я хотів би виступити в підтримку цієї законодавчої ініціативи. Ми разом із колегами, зокрема Наталією Юріївною, і… Наталія Василівна теж, подали звернення до Конституційного Суду України з тим. Щоб захистити права державних службовців.

Чому це варто  робити? тут присутні державні службовці, завтра… післязавтра будуть теж пенсіонерами. І якщо ми коли-небудь створимо прецедент, що об людей, які чекали все життя і не дочекалися пенсії, квартири, пільг і нормального відношення, якщо ми дозволимо витирати ноги, це відбудеться і з нашими колегами.   Нам треба змінювати філософію ставлення до цієї категорії населення. Це ті люди, які будують інститути і головний інститут держави, яка має дбати про найслабших, найнезахищеніших. Тому я вважаю, ми повинні підтримати цю ініціативу. (Шум у залі) 

_______________. (Не чути) 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ну у нас у рішенні підкомітету є зауваження і застереження, які автор має в другому читанні забезпечити, врахувати.

Хто за відповідний законопроект, прошу підняти руку. Чотири. Рішення прийняте. 

Все. Є? Всім? Немає ніяких, не загубили ми нічого? Ви стежили? Все. 

Так, будь ласка, Наталія Юріївна. В "Різному", будь ласка.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. В "Різному".

Уважаемые коллеги! Согласно поручению Кабинета Министров по рекомендациям комитета относительно Славянского курорта была создана рабочая группа при правительстве. И они должны перед нам с вами отчитаться до 1 июня. Поэтому я прошу, чтобы на заседание комитета 20 июня мы включили этот вопрос в повестку дня и заслушали результаты работы правительства по нашему поручению. Это первое. Нет возражений?
ГОЛОВУЮЧИЙ. Ні, заперечень нема, щоб ми включили це в порядок денний? Питань немає. Але, єдине, що ми маємо забезпечити явку, питання важливе, ми на початку його десь поставимо.

 КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Секретариат просит нас поправить, что мы 30-31 число, мая, делаем выездное заседание, Луганская и Донецкая области, и проведение заседаний комитетов 31 числа, в городе Авдеевке. Чтобы мы правильно под протокол это дело зафиксировали.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Будь ласка.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. То есть не возражаем? Хорошо.

Дальше к нам обратился город Мариуполь. Так же уже не первый раз на протяжении второго года они приглашают нас на проведение выездного заседания комитета. И вопрос главный, который просят рассмотреть, это выплаты пенсий переселенцам, людям на неконтролируемой территории, социальная защита переселенцев. Поэтому есть предложение, чтобы мы там на июнь, на июль месяц планировали более точно даты и подготовили туда заранее выездное заседание комитета.

Никто не возражает?

ГОЛОВУЮЧИЙ. Запланувати у графіку, внести зміни до графіку роботи і запланувати проведення, вибрати час оптимальний для цього. Але не пізніше ніж до початку літніх канікул запланувати відповідне виїзне засідання. На розсуд секретаріату. Проконсультуйтеся, будь ласка, із Наталією Юріївною, щоб там був належний рівень, ми змогли підготуватися і визначили відповідний час. 

Ми можемо проводити два, ми можемо і два засідання проводити в тиждень, і чотири в два. Я так розумію, у нас будуть проблеми з забезпеченням кворуму там, але те, що ми там дискусію маємо відкрити, і дати статус відповідним обговоренням, відповідний парламентський статус відповідним обговоренням, це факт. І треба їздити зараз по країні, у гарячі точки, соціальні і безпосередньо, якщо треба, поруч з лінією вогню. 

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Маріуполь.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Маріуполь, да. 

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. И завтра по инициативе голови комитета, за поддержки женщин Украины проводится социальная защита семей и детей круглый стол совместно с заседанием комитета. Есть предложение, чтобы по результатам этого круглого стола были подготовлены рекомендации комитета и там на ближайшем заседании комитета также они были…
ГОЛОВУЮЧИЙ. Це вимога регламенту, вони будуть підготовлені автоматично. Який статус там у нас, це слухання комітету, вони мають статус?

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Круглый стол за участием, по инициативе комитета.

ГОЛОВУЮЧИЙ. За участю комітету. А ми їх зараз можемо означити як слухання комітету своїм рішенням? Чому не можемо? За місяць? А який ми їм можемо дати статус зараз? Ну такий, щоб це не був… Круглий стіл комітету. Щось треба голосувати з цього приводу чи ні? Треба? З голосу. 

Значить, я пропоную завтрашній захід, увага, будь ласка, в переддень Дня захисту дітей, де з'їдуться представники з усієї України, будемо обговорювати питання соціального забезпечення дитинства, материнства і інші важливі питання, дати статус цьому круглому столу завтрашньому, тим більше, що ми там зарезервували, офіційний статус круглого столу комітету. Добре?

Хто – за, прошу. 

_______________. Ми вже таке рішення прийняли.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Є таке рішення? У підтвердження ще раз давайте. 

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. І останнє питання. Якщо нам комітетські слухання треба за місяць планувати, тоді є пропозиція, ми минулого разу обговорювали, щодо законопроекту 6692, щоб ми в червні місяці обов'язково, це пенсії людям на неконтрольованій території та переселенцям, провели комітетські слухання з цього питання.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дивіться, ми зараз об'єднаємо зусилля наших помічників. Наталія Юріївна, дивіться. Напишіть прямо в рішенні, значить дивіться, створити робочу групу з помічників, прямо там напишіть.

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. По підготовці, да.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Помічники Наталії Юріївни, помічники Наталії Василівни, помічники Сергія Євсейовича. Ви ж за переселенців, правильно? Інші помічники, крім голови комітету, бо там інші аспекти навантаження. Там я безпосередньо прийму участь у роботі. 

Створити робочу групу і надати допомогу секретаріату у підготовці відповідних слухань. Ви не заперечуєте? І помічники Сергія Володимировича Куніцина. 

Хто – за, будь ласка, голосуємо. 

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Да. Червень-липень, там далі по графіку подивимося. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Голосуємо. Хто – за. Наталія Юріївна. 

КОРОЛЕВСЬКА Н.Ю. Голосуємо, да. Одноголосно. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Все, рішення прийнято. Порядок денний вичерпаний. 

Дякую всім за плідну, на мою думку, блискучу ефективну роботу. 
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