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Комітет з питань соціальної політики, зайнятості та пенсійного забезпечення
Протокол № 91





     18
квітня 2018р.

Про схвалення рекомендацій слухань у Комітеті Верховної Ради України з питань соціальної політики, зайнятості та пенсійного забезпечення на тему: «Проблеми пенсійного забезпечення осіб, звільнених 

з військової служби, та деяких інших осіб»
_________________________________
В порядку виконання Плану роботи Комітету Верховної Ради України з питань соціальної політики, зайнятості та пенсійного забезпечення на період восьмої сесії Верховної Ради України восьмого скликання, заслухавши та обговоривши інформацію народних депутатів України, державних органів влади, представників громадських організацій,
Комітет  в и р і ш и в: 

1. Схвалити рекомендації Комітету Верховної Ради України з питань соціальної політики, зайнятості та пенсійного забезпечення на тему: «Проблеми пенсійного забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб» (додаються).
2. Доручити Першому заступнику Голови Комітету Капліну С.М. звернутися до Голови Верховної Ради України Парубія А.В. з проханням включити в порядок денний найближчих пленарних засідань та першочергово розглянути проекти:

Постанови Верховної Ради України про деякі питання пенсійного забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб       (реєстр. № 7492), поданий народними депутатами України         Немировським А.В., Королевською Н.Ю. та іншими народними депутатами України;
Закону України про внесення зміни до статті 1 Закону України «Про пенсії за особливі заслуги перед Україною» щодо призначення пенсій учасникам АТО, нагородженим орденом України (реєстр. № 8033), поданий народними депутатами України Білозір О.В., Кужель О.В. та іншими народними депутатами України;

2. Надіслати зазначені рекомендації Кабінету Міністрів України, Міністерству соціальної політики України, Міністерству фінансів України, Міністерству оборони України, Міністерству внутрішніх справ України, Службі безпеки України, Пенсійному фонду України для розгляду та їх реалізації.
3. Кабінету Міністрів України, Міністерству соціальної політики України, Міністерству фінансів України, Міністерству оборони України, Міністерству внутрішніх справ України, Службі безпеки України, Пенсійному фонду України поінформувати Комітет про стан виконання рекомендацій до 30 червня 2018 року.
Перший заступник

Голови Комітету                                                                       С.М.Каплін
      Схвалено

                                                         рішенням Комітету Верховної Ради України

                                                            з питань соціальної політики, зайнятості 

          та пенсійного забезпечення

                                                       (Протокол від 18.04.2018 року №  91)          

                                                                        _______________С. М. Каплін

                                         РЕКОМЕНДАЦІЇ

учасників слухань у Комітеті Верховної Ради України 

з питань соціальної політики, зайнятості та пенсійного забезпечення 

на тему: «Проблеми пенсійного забезпечення осіб, звільнених 

з військової служби, та деяких інших осіб» 

Учасники слухань у Комітеті Верховної Ради України з питань соціальної політики, зайнятості та пенсійного забезпечення, які відбулися 4 квітня 2018 року, заслухавши та обговоривши виступи народних депутатів України, представників центральних органів виконавчої влади та громадських організацій, зазначають наступне.
Військова служба та служба в правоохоронних органах пов’язана з виконанням специфічних завдань щодо захисту держави і охорони правопорядку в умовах підвищеного ризику для життя, яка призводить до погіршення здоров’я, нервових стресів, психологічних та фізичних перенавантажень, що, в свою чергу, зумовлює не лише особливі вимоги до осіб, які перебувають на службі, а й обов’язок держави гарантувати їм підвищений соціальний захист та спеціальний порядок пенсійного забезпечення.

Стаття 17 Конституції України проголошує: «Держава забезпечує соціальний захист громадян України, які перебувають на службі у Збройних Силах України та в інших військових формуваннях, а також членів їхніх сімей».
Гарантії соціального захисту військовослужбовців закріплені Законом України «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей». Стаття 1 цього Закону визначає, що соціальний захист військовослужбовців – це діяльність (функція) держави, спрямована на встановлення системи правових і соціальних гарантій, що забезпечують реалізацію конституційних прав і свобод, задоволення матеріальних і духовних потреб військовослужбовців відповідно до особливого виду їх службової діяльності, статусу в суспільстві, підтримання соціальної стабільності у військовому середовищі. 
Однією з найважливіших соціальних гарантій, яка частково компенсує труднощі проходження військової служби є право на пенсію. Спеціальний порядок пенсійного забезпечення військових пенсіонерів регулюється Законом України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб» від 09.04.1992 року  № 2262-XII (далі – Закон № 2262).

З 1 жовтня 2017 року, з прийняттям Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо підвищення пенсій» від 03.10.2017 року № 2148-VIII (далі – Закон № 2148, Закон про пенсійну реформу), започатковано комплекс заходів щодо подальшого реформування солідарної пенсійної системи та її збалансування. В той же час, зміни не торкнулись пенсійного забезпечення військовослужбовців.   
Наразі головною проблемою пенсійного забезпечення військовослужбовців залишається відсутність механізму перерахунку раніше призначених пенсій, визначеного на законодавчому рівні.

Останні законодавчі зміни, які стосувались перерахунку пенсій військовослужбовців, відбулися у січні 2017 року відповідно до Закону України «Про внесення до деяких законодавчих актів України» від 06 грудня 2016 року №1774-VIII. Цим Законом було змінено порядок перерахунку пенсій військовослужбовців. 

До 1 січня 2017 року перерахунки військовим пенсіонерам проводились за умови зміни розміру хоча б одного з видів грошового забезпечення відповідних категорій військовослужбовців, осіб, які мають право на пенсію за цим Законом, або у зв’язку із введенням нових щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (надбавок, доплат, підвищень) та премій у розмірах, встановлених законодавством. Перерахунок пенсій здійснювався на момент виникнення права на перерахунок пенсій і проводився у порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України. 

Діюча з 1 січня 2017 року редакція статті 63 Закону № 2262 щодо проведення перерахунків пенсій передбачає, що усі призначені за цим Законом пенсії підлягають перерахунку у зв’язку з підвищенням грошового забезпечення відповідних категорій військовослужбовців, осіб, які мають право на пенсію за цим Законом, на умовах, у порядку та розмірах, передбачених Кабінетом Міністрів України. У разі, якщо внаслідок перерахунку пенсій розміри пенсій зменшуються зберігаються розміри раніше призначених пенсій.

Ще однією особливістю пенсійного забезпечення є те, що звільненим із служби військовослужбовцям, особам, які мають право на пенсію за цим Законом, яким присвоєні чергові військові (спеціальні) звання під час перебування їх у запасі або у відставці, раніше призначені їм пенсії з урахуванням нових присвоєних військових (спеціальних) звань не перераховуються.
Слід визнати, що надання Уряду права самостійно приймати рішення про перерахунок військових пенсій та визначати порядок, розміри та умови проведення такого перерахунку не дозволило забезпечити належний рівень гарантій пенсійного забезпечення для військових пенсіонерів. 

Останнє рішення про перерахунок військових пенсій приймалось у 2012 році відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 23 квітня 2012 року  № 355, яка передбачала поступове, в період з 1 липня  2012 року, підвищення розмірів пенсій, призначених згідно із Законом № 2262, у розмірі від 11% до 35% розмірів пенсій. Підвищення проводилось наступним чином: з 01.07.2012 року у розмірі 11% пенсій, з 01.09.2012 року – до 23% пенсій, з 01.01.2013 року – до 35% пенсій. При цьому розміри пенсій з урахуванням цього підвищення не перевищували розмірів пенсій, обчислених виходячи з грошового забезпечення, встановленого постановою Кабінету Міністрів України від 7 листопада 2007р. №1294 станом на 1 квітня 2012 року. 

Протягом останніх п’яти років Уряд не приймав рішення про перерахунок і, відповідно, не проводилось підвищення розмірів військових пенсій.

Враховуючи необхідність підвищення та осучаснення пенсій військовослужбовців, зважаючи на те, що проведеною пенсійною реформою не передбачено відповідних перерахунків пенсій військовослужбовцям, Верховна Рада України Законом України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо підвищення пенсій» від 03.10.2017 року № 2148-VIII доручила Кабінету Міністрів України підготувати та до                    1 листопада 2017 року подати на розгляд Верховної Ради України законопроект про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо перерахунку пенсій військовослужбовців з урахуванням оновленого грошового забезпечення.

На виконання зазначеної норми Міністерством соціальної політики України розроблений проект Закону України «Про внесення змін до деяких законів України щодо перерахунку пенсій осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб», яким передбачається встановлення нових підходів для призначення та перерахунку пенсій, а також проведення перерахунку призначених пенсій з 01.01.2018 року.

Зазначений законопроект 13.12.2017 року був представлений на засіданні Уряду, 28.12.2017 року розглянутий Радою національної безпеки і оборони України і, наразі, за інформацією Мінсоцполітики доопрацьовується Міністерством разом із центральними органами виконавчої влади.

Комітет неодноразово звертався до Кабінету Міністрів України щодо стану реалізації зазначеної норми Закону № 2148. Також надавалося протокольне доручення Прем’єр-міністру України з проханням прискорити узгодження із заінтересованими органами державної влади законопроекту щодо перерахунку військових пенсій і подання його найближчим часом на розгляд Верховної Ради України.   

Однак, на теперішній час, законопроекту, який би містив положення про перерахунок та підвищення пенсій військовослужбовців з урахуванням оновленого грошового забезпечення, до Верховної Ради України не подано.
Натомість, 21 лютого 2018 року Уряд ухвалив постанову № 103 «Про перерахунок пенсій особам, які звільнені з військової служби, та деяким іншим категоріям осіб», відповідно до якої з 01.01.2018 року підвищуються розміри пенсій для військовослужбовців з урахуванням оновленого грошового забезпечення. Розміри грошового забезпечення визначаються відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 30.08.2017 року № 704 «Про грошове забезпечення військовослужбовців, осіб рядового і начальницького  складу  та  деяких  інших  осіб».

Виплата перерахованих пенсій здійснюється  поетапно:

з 01.01.2018 року - 50 відсотків;

з 01.01.2019 року по 31.12.2019 року - 75 відсотків;

з 01.01.2020 року - 100 відсотків суми підвищення пенсії.
Для колишніх працівників міліції зазначеною постановою передбачено окремий порядок перерахунку пенсій (відмінний від перерахунку пенсій колишнім військовослужбовцям).

При прийнятті рішення про перерахунок пенсій колишнім працівникам міліції Уряд керувався Рішенням Верховного Суду України від 15 лютого 2018 року № Пз/9901/8/18 (Справа № 820/6514/17 щодо перерахунку пенсій пенсіонерам МВС з урахуванням грошового забезпечення поліцейських).

15 лютого 2018 року Верховний Суд у складі колегії суддів Касаційного адміністративного суду розглянув адміністративну справу за позовом пенсіонера органів внутрішніх справ про відмову Пенсійного фонду у перерахуванні його пенсії відповідно до грошового забезпечення поліцейських. Неможливість перерахувати та виплатити пенсію позивачу відповідач пояснив відсутністю коштів у Державному бюджеті України.

У рішенні Верховного Суду зазначено, що зміна грошового забезпечення поліцейських, яке за своїми складовими є ідентичним складовим колишніх працівників міліції, але за розміром більшим, є безумовною підставою для перерахунку пенсії позивача, як колишнього працівника міліції.

Суд також вирішив, що посилання відповідача на відсутність коштів на проведення виплати пенсії в перерахованому розмірі порушує право мирно володіти своїм майном, гарантоване статтею 1 Першого протоколу Конвенції про захист прав людини і основоположних свобод. Таким чином Суд дійшов висновку, посилаючись на рішення Європейського суду у справі «Кечко проти України» від 08.11.2005, що органи державної влади не можуть посилатися на відсутність коштів як на причину невиконання своїх зобов'язань.
Враховуючи зазначене рішення суду постановою Уряду також передбачено, що колишнім працівникам міліції перерахунок проводиться, виходячи із складових грошового забезпечення станом на січень 2016 року відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 11.11.2015 року № 988 «Про грошове забезпечення поліцейських Національної поліції», з 01.01.2016 року. 
Сума перерахованих пенсій колишнім працівникам міліції за період з 01.01.2016 року по 31.12.2017 року обчислюється станом на 01.01.2018 року та виплачується в такому порядку:

з 01.01.2019 року по 31.12.2019 року - щомісяця окремою сумою у розмірі 50 відсотків різниці між місячним розміром підвищеної пенсії та місячним розміром отриманої особою пенсії за період з 01.01.2016 року по 31.12.2017 року;

з 01.01.2020 року - щомісяця окремою сумою у розмірі 100 відсотків різниці між місячним розміром підвищеної пенсії та місячним розміром отриманої особою пенсії за період з 01.01.2016 року по 31.12.2017 року та до забезпечення повної виплати розрахованої суми.

За даними Міністерства соціальної політики України перерахунок раніше призначених пенсій стосуватиметься 554 тис. пенсіонерів силових структур, середній розмір пенсії яких до перерахунку становив –          2 888,28 гривень. Кількість пенсіонерів, у яких розмір пенсії збільшиться складає 498 тис. Середній розмір пенсії після перерахунку становитиме – 4 383,84 гривні, середній розмір підвищення – 1508,98 гривень.   

За орієнтовними розрахунками, на фінансування виплати перерахованих пенсій колишнім військовим в 2018 році необхідно 9,9 млрд. гривень, а на виплати колишнім працівникам міліції за 2016 і 2017 роки необхідно 9,2 млрд. гривень, але зазначена сума буде виплачуватись поступово.

У разі, якщо внаслідок перерахунку розміри пенсій зменшуються, зберігаються розміри раніше призначених пенсій.
Учасники слухань зауважили, що запропонований Урядовою постановою     № 103 перерахунок пенсій має одноразовий характер і не може системно вирішити проблему осучаснення розмірів військових пенсій, призначених у минулі роки.
Слід також врахувати, що перерахунок пенсій з 1 січня 2018 року для військовослужбовців буде проводитись з урахуванням лише трьох складників грошового забезпечення, визначеного на 01.03.2018 року – окладу за посадою, військовим (спеціальним) званням та надбавки за вислугу років. Запропонована норма не передбачає включення у розрахунок пенсій інших складових грошового забезпечення, що враховують специфіку та напрями діяльності військових формувань, їх органів та підрозділів, конкретні досягнення військовослужбовців у службовій діяльності, а також певні обмеження, пов’язані з допуском та доступом до державної таємниці.

Враховуючи зазначене, проведення реформи пенсійного забезпечення військовослужбовців та представників інших силових структур не можливе без створення та затвердження на законодавчому рівні механізму перерахунків пенсій, призначених відповідно до Закону України «Про внесення змін до деяких законів України щодо перерахунку пенсій осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб».

Під час заходу учасниками наголошувалось також і на інших проблемах пенсійного забезпечення військовослужбовців. 

Зокрема, виконання судових рішень щодо пенсійних виплат.

Можна констатувати, що державою недостатньо реалізуються законодавчі гарантії соціального захисту та пенсійного забезпечення військових пенсіонерів. Про це свідчить значна кількість звернень до органів виконавчої влади, Верховної Ради України та судових органів щодо окремих норм Закону № 2262, які визначають, зокрема, умови пенсійного забезпечення та перерахунку пенсій.

 На жаль, за всі роки незалежності України пільги з державного бюджету не фінансувалися у повному обсязі. Деякі категорії громадян намагалися довести свої права в судовому порядку, але дисбаланс між ухваленими рішеннями та фінансовими можливостями держави лише накопичувався. Головною причиною невиконання рішень судів є відсутність коштів державного бюджету.

Слід зазначити, що з 1 січня 2013 року набув чинності Закон України «Про гарантії держави щодо виконання судових рішень» № 4901-VI від 05.06.2012 року, яким передбачено, що рішення судів виконуються в межах відповідних коштів державного бюджету, передбачених на ці цілі. Згідно із цим Законом, в першу чергу погашається заборгованість по пенсійних і соціальних виплатах. Бюджетні асигнування на погашення заборгованості визначаються законом про Державний бюджет України на відповідний рік.

На виконання таких судових рішень у Законі України «Про Державний бюджет України на 2018 рік» за бюджетною програмою КПКВК 3504040 «Заходи щодо виконання рішень суду, що гарантовані державою»  передбачено 500 000,0 тис. гривень (в 2017 році також було передбачено    500 000,0 тис. гривень, в 2016 році – 144 757,5 тис. гривень). 

Враховуючи те, що загальна сума заборгованості держави за такими судовими рішеннями становить понад 7,5 млрд. грн., учасники слухань наголошують на необхідності збільшення обсягу коштів, передбачених у Державному бюджету Україні на зазначені цілі.

Не врегульоване питання застосування показника середньої заробітної плати при переведенні з військової пенсії на пенсію за віком.

Відповідно до частини третьої статті 45 Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» (в редакції, яка діє з 01.10.2011 року) переведення з одного виду пенсії на інший здійснюється з дня подання заяви на підставі документів про страховий стаж, заробітну плату (дохід) та інших документів, що знаходяться на час переведення з одного виду пенсії на інший в пенсійній справі, а також додаткових документів, одержаних органами Пенсійного фонду. При переведенні з одного виду пенсії на інший за бажанням особи може враховуватися заробітна плата (дохід) за періоди страхового стажу, зазначені в частині першій статті 40 цього Закону, із застосуванням показника середньої заробітної плати (доходу), який враховувався під час призначення (попереднього перерахунку) попереднього виду пенсії. 

В той же час, при первинному призначенні пенсії, а також при переведенні вперше з пенсії по інвалідності на пенсію за віком, якщо особа після призначення пенсії по інвалідності продовжувала працювати та набула не менш як 24 місяці страхового стажу, застосовується показник середньої заробітної плати (доходу) за три календарні роки, що передують року звернення за призначенням пенсії.

Учасники слухань відзначають, що норма частини третьої статті 45 Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» не врегульовує всіх аспектів та дозволяє неоднозначне тлумачення стосовно застосування показника середньої заробітної плати при переведенні з одного виду пенсії на інший в рамках різних законів. Зокрема, при переведенні з пенсії, призначеної відповідно до Закону України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб», на пенсію відповідно до Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування».
При обчисленні пенсії не враховується страховий стаж, набутий після призначення військової пенсії.

Відповідно до статті 5 Закону № 2262 особам, звільненим з військової служби, іншим особам, які мають право на пенсію за цим Законом, може 
призначатися (за їх бажанням) пенсія на умовах і в порядку, передбачених Законом України «Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування». 

Статтею 7 цього Закону визначено, що військовослужбовцям, особам, які мають право на пенсію за цим Законом, які одночасно мають право на різні державні пенсії, призначається одна пенсія за їх вибором. У разі якщо особа має право на отримання пенсії відповідно до цього Закону та Закону  України «Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування», призначається одна пенсія за її вибором.
Відповідно до чинного законодавства врахування при обчисленні розміру пенсії періодів роботи після її призначення законодавцем вже передбачене - в разі призначення пенсії на загальних підставах. Особа, яка має право на різні види пенсії, має право вибору таких виплат, тому пенсіонери-військовослужбовці можуть скористатися цим правом вибору та перейти на пенсію за Законом України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування». В такому разі при обчисленні стажу буде враховано як військову службу, так і весь трудовий (страховий) стаж після призначення військової пенсії.

В разі ж призначення колишніми військовослужбовцями пенсії за вислугу років, для її обчислення враховується тільки військова вислуга.
Таким чином, якщо колишній військовий після призначення пенсії за нормами Закону № 2262 працевлаштується та матиме страховий стаж після призначення пенсії, він буде позбавлений можливості провести перерахунок пенсії з урахуванням набутого страхового стажу.
Учасники слухань наголошують на необхідності надання можливості за зверненням пенсіонера проводити перерахунок пенсії, призначеної відповідно до Закону № 2262, з урахуванням набутого після призначення військової пенсії страхового стажу.

Не забезпечені рівні права осіб, які брали участь в антитерористичній операції (забезпеченні її проведення) та нагородженими орденом, медаллю «За відвагу» або медаллю Ушакова, в порівняні з ветеранами війни, нагородженими за бойові дії орденом або зазначеними медалями. Так, пенсіонери - учасники антитерористичної операції одержують надбавки до пенсії, передбачені Законом України «Про пенсії за особливі заслуги перед Україною», у розмірі 20-25 відсотків прожиткового мінімуму, визначеного для осіб, які втратили працездатність, у той час, як  ветеранам війни, нагородженим за бойові дії, надбавки до пенсії відповідно до зазначеного Закону, встановлюються у розмірі 25-35 відсотків прожиткового мінімуму, визначеного для осіб, які втратили працездатність. 

З метою вирішення цього питання у Верховній Раді України 9 лютого     2018 року зареєстровано проект Закону України про внесення зміни до статті        1 Закону України «Про пенсії за особливі заслуги перед Україною» щодо призначення пенсій учасникам АТО, нагородженим орденом України (реєстр.     № 8033), поданий народними депутатами України Білозір О.В., Кужель О.В. та іншими. 20 березня цей законопроект за реєстр. № 8033 розглянутий на засіданні Комітету та, за наслідками розгляду, його рекомендовано Верховній Раді України прийняти за основу.

Зважаючи на викладене, учасники слухань у Комітеті Верховної Ради України з питань соціальної політики, зайнятості та пенсійного забезпечення на тему: «Проблеми пенсійного забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб» рекомендують:

           Кабінету Міністрів України:
1. З метою якісного удосконалення законодавства з питань пенсійного забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб               до 10 травня створити робочу групу з представників профільних комітетів Верховної Ради України, центральних органів виконавчої влади, експертного середовища, громадських організацій, в тому числі громадських організацій ветеранів силових структур, для опрацювання і підготовки пропозиції щодо:

законодавчого визначення порядку перерахунку пенсій у зв’язку з підвищенням грошового забезпечення відповідних категорій військовослужбовців, осіб, які мають право на пенсію відповідно до Закону         № 2262, з урахуванням складових грошового забезпечення, передбачених статтею 43 цього Закону;

проведення щорічного перерахунку військових пенсій, з урахуванням підвищення державних соціальних стандартів, а також показника зростання споживчих цін за попередній рік та показника зростання грошового забезпечення;

внесення змін до порядку застосування показника середньої заробітної плати при переведенні з одного виду пенсії на інший в рамках різних законів, зокрема, при переведенні з пенсії, призначеної відповідно до Закону України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб», на пенсію відповідно до Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування»;

проведення перерахунків раніше призначених пенсій звільненим із служби військовослужбовцям, особам, які мають право на пенсію за Законом № 2262, яким присвоєні чергові військові (спеціальні) звання під час перебування їх у запасі або у відставці, з урахуванням нових присвоєних військових (спеціальних) звань;

внесення змін до статті 9 Закону України «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей» щодо встановлення мінімального розміру посадового окладу за I тарифним розрядом не менше двох прожиткових мінімумів для працездатних осіб, розмір якого встановлено на 1 січня календарного року;

підвищення мінімальних розмірів пенсій за вислугу років до рівня мінімального розміру пенсії по інвалідності, а учасникам антитерористичної операції до розміру 90 відсотків грошового забезпечення з урахуванням пільгових періодів служби під час участі в антитерористичній операції;

можливості за зверненням пенсіонера проводити перерахунок пенсії, призначеної відповідно до Закону № 2262, з урахуванням набутого після призначення військової пенсії страхового стажу тощо.
2. На виконання вимог підпункту 2 пункту 9 розділу II «Прикінцеві та перехідні положення» Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо підвищення пенсій» від 03.10.2017 року            № 2148-VIII підготувати та подати до 15 червня 2018 року на розгляд Верховної Ради України законопроект про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо перерахунку пенсій військовослужбовців з урахуванням оновленого грошового забезпечення, з урахуванням схвалених робочою групою пропозицій, забезпечивши осучаснення розмірів пенсій та поступове подолання розриву у розмірах пенсій, призначених у різні роки, а також недопущення диспропорції у розмірах пенсій залежно від часу звільнення з військової служби.

3. Підготувати та подати на розгляд Верховної Ради України законодавчі пропозиції щодо:

фінансового забезпечення виконання судових рішень щодо пенсійних виплат шляхом збільшення обсягу коштів, передбачених у Державному бюджеті України на 2018 рік та на наступні роки для здійснення пенсійних виплат, встановлених Законом України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб» та за рішенням суду.
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